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El CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA
IKIAM

Considerando:

Que, la Constitucidon de la Republica del Ecuador y la Ley Organica de Educacidn Superior
(LOES), y su reglamento en vigencia, establecen que el Sistema de Educacién Superior del
Ecuador estd integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y, conservatorios de musica y artes debidamente
acreditados y evaluados.

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo
y los principios establecidos en la Constitucion (...) Se reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica
y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si
mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte”.

Que, el articulo 117 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece las funciones
sustantivas que garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior: docencia,
investigacion y vinculacion.

Que, el articulo 118 de la Ley Organica d Educacion Superior, dispone: “Niveles de formacion
de la educacion superior.- Los niveles de formacion que imparten las instituciones del
Sistema de Educacion Superior son: (...) 2. Cuarto nivel o de posgrado, estd orientado a la
formacion académica y profesional avanzada e investigacion en los campos
humanisticos, tecnoldgicos y cientificos. (...)".

Que, elarticulo 123 de la Ley Organica d Educacién Superior, dispone: “El Consejo de Educacion
Superior aprobard el Reglamento de Régimen Académico que regule los titulos y grados
académicos, el tiempo de duracidon, niumero de créditos de cada opcién y demds aspectos
relacionados con grados y titulos, buscando la armonizacion y la promocién de la
movilidad estudiantil, de profesores o profesoras e investigadores o investigadoras”.

Que, elarticulo 14 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacidn Superior,
dispone: “Niveles de formacion.- El sistema de educacion superior se organiza en dos (2)

niveles de formacion académica, conforme lo determinado en la LOES. Los niveles de
formacion son los siguientes:
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a) Tercer nivel: técnico-tecnoldgico y de grado;
b) Cuarto nivel o de posgrado. {(...)".

Que, elarticulo 21 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacidn Superior,
dispone: “ (...)Titulos de cuarto nivel o de posgrado.- En este nivel de formacion las
instituciones de educacion superior podrdn expedir los siguientes titulos (...) c) Otorgados
por las universidades y escuelas politécnicas: 1. Especialista Tecnoldgico. 2. Especialista.
3. Especialista (en el campo de la salud). 4. Magister Tecnoldgico. 5. Magister, 6. Doctor
(PhD o su equivalente)”.

Que, elarticulo 22 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior,
dispone: “Ingreso al cuarto nivel o posgrado.- Para el ingreso a un programa de cuarto
nivel se requiere: a) Para el posgrado tecnoldgico: Poseer un titulo de tercer nivel o su
equivalente debidamente registrado por el drgano rector de la politica publica de
educacion superior y cumplir con el proceso de admision establecido en el programa al
que postula; b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado,
debidamente registrado por el drgano rector de la politica publica de educacion superior
y cumplir con el proceso de admision establecido en el programa al que postula; y, c) Para
el doctorado (PhD o su equivalente): Lo establecido en la normativa especifica expedida
por el CES. En el caso de que el titulo de grado sea obtenido en el exterior, el estudiante
para inscribirse en el programa deberd presentarlo a la IES debidamente apostillado o
legalizado por via consular. Serd responsabilidad de la IES verificar que el titulo
corresponde a tercer nivel o de grado”.

Que, es necesario regular las relaciones académicas en la formacidn de las/los estudiantes en
el nivel de posgrado, de conformidad con las reformas al Reglamento de Régimen
Académico del Consejo de Educacién Superior (CES).

En ejercicio de sus atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacidn Superiory el
Estatuto Académico de la Universidad Regional Amazdnica lkiam, resuelve expedir:

REGLAMENTO DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA
IKIAM

CAPITULO |
AMBITO Y OBJETIVOS

Articulo 1.- Ambito.- El presente Reglamento rige la creacién, organizacién, desarrollo, seguimiento
y administracién de los programas de posgrado de la Universidad Regional Amazdnica lkiam.

Son programas académicos del cuarto nivel de formacidon que estdn orientados a proponer

soluciones a problemas nacionales y al desarrollo sostenible del pais, y que se encuentran
contemplados en la normativa nacional de educacidn superior.

Pagina 3 de 22

www.ikiam.edu.ec



IKlam e,
Jriversd T

a0 Begond Amsranica

Los programas proporcionan competencias altamente especializadas y disciplinarias para el
ejercicio profesional en los campos de la ciencia, los saberes, la tecnologia y las artes.

Los programas de posgrado que se disefien e impartan en la Universidad Regional Amazénica lkiam
se coordinan a través de la Escuela de Posgrados.

Articulo 2.- Objeto.- Regular y orientar el disefio, la ejecucién y los procesos de gestiéon académica
y administrativa referidos a la organizacion, funcionamiento y evaluacidon de los estudios y
programas de posgrado en la Universidad Regional Amazdnica lkiam, asi como aquellos que en el
marco de instrumentos de cooper se establezcan fuera de su sede matriz, sobre la base de Ila
normativa legal vigente de las instituciones de educacidn superior del pais. Programas que estardn
basados en la normativa nacional vigente y los convenios internacionales que amparan la propuesta
académica, de ser el caso.

Establecer normativa que asegure la administracion, eficacia, eficiencia de las gestiones de los
planes y programas de estudio, y la calidad de los programas posgrado de la Universidad Regional
Amazonica lkiam.

Articulo 3.- Niveles de formacion de los posgrados.

a) Especializacion.- Es un nivel de formacién metodolégica y de conocimientos
avanzados en un campo disciplinar o profesional.

b) Maestria.- Es el grado académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar en
una disciplina o d4rea especifica del conocimiento. Dota a la persona de las
herramientas que la habilitan para profundizar tedrica e instrumentalmente en un
campo del saber. Las maestrias pueden ser profesionalizantes o de investigacion.

c) Doctorado.- Es el grado académico mas alto que otorga la universidad a un
profesional con grado de maestria de investigacion. Su formacion se centra en un
area profesional o cientifica y contribuye al avance del conocimiento a través de la
investigacion cientifica.

Articulo 4.- Modalidades de estudios por tipo de posgrados.- De conformidad con el Reglamento
de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacion Superior, las modalidades de estudio
en el cuarto nivel de la Universidad Regional Amazdnica lkiam son:

a) Presencial;

b) Semipresencial;
c) Enlinea;

d) A distancia;

e) Dual; e,

f) Hibrida.

Las definiciones y demas especificidades de las modalidades de estudio, se estara a lo establecido
en el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior.

Pagina 4 de 22

www.ikiam.edu.ec



IKIam e

a0 Begond Amsranica

CAPITULO II
DE LA ORGANIZACION

Articulo 5.- De la organizacidn.- La organizacidon administrativo académica de la Escuela de
Posgrados que permita velar por la calidad y el funcionamiento en la Universidad Regional
Amazénica lkiam son:

a)

b)

c)

d)

Rectorado.- Es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad Regional Amazdnica lkiam.

Vicerrector/a Académico.- Es una autoridad ejecutiva que desempefia actividades de
gestion académica dentro de la Universidad Regional Amazdnica lkiam;

Comisidon Académica de Posgrados.- Es la unidad de apoyo académico encargada de la
gestidn, planificacion, ejecucion y fiscalizacidn de los programas de posgrado. Se regird por
los reglamentos aprobados, la normativa vigente de los organismos directivos internos y
externos;

Escuela de Posgrados.- Forma parte de las unidades adscritas al Vicerrectorado Académico.
Su misidn es contribuir al avance cientifico, tecnoldgico, socio econédmico y humanistico del
pais y la regidon a través de programas de posgrado, proporcionando una formacion
académica de excelencia y produccién cientifica de calidad en estudiantes de cuarto nivel
enfocados en la conservacion y el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales,
basados en una cultura innovadora y comprometida con la ética, el medio ambiente y la
sociedad;

Coordinaciones de programas de posgrado.- Cada coordinador/a de un programa de
posgrado tiene como misién conducir el funcionamiento académico de un programa de
posgrado de doctorado, maestria o especializacién, impartido en la Universidad Regional
Amazénica lkiam.

Articulo 6 .- De la Comision Académica de Posgrados.- La Comision Académica de Posgrados de la
Universidad Regional Amazdnica lkiam estard constituido por:

Rectorado o su delegado

Vicerrector/a Académico o su delegado;

Director/a de la Escuela de Posgrados;

Coordinador/a de Investigacion e Innovacion o su delegado;

Coordinadores/as de los Programas de Posgrado impartidos en lkiam;

Representante estudiantil de posgrado, elegido por los y las estudiantes de cuarto nivel.

El/la Director/a de Posgrados preside la Comision Académica de Posgrados. Las decisiones de la
Comisidn Académica de Posgrados serdn por mayoria simple. En caso de empate la decisién se
adoptara por voto dirimente del/la presidente/a.

La o el Director/a de Posgrado designara al Secretario/a de la Comisiéon Académica.

Articulo 7.- Atribuciones y responsabilidades de la Comision Académica de Posgrados.- La
Comisidn Académica de Posgrados tendra a cargo las siguientes funciones:
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Planificar y evaluar la ejecucién de los programas de posgrados; asi como la nueva oferta
académica de posgrados.

Analizar y autorizar los programas de posgrado propuestos de acuerdo con las necesidades
sociales prioritarias y de las iniciativas de desarrollo de las entidades que lo requieran;
Analizar y autorizar para el tramite interno respectivo los procedimientos, instructivos y
formatos del proceso de gestion de la escuela posgrado;

Aprobar el plan operativo anual de la Escuela de Posgrados;

Conocer y aprobar los informes semestrales de la Direccion de la Escuela de Posgrados;
Sugerir al Vicerrectorado Académico los mecanismos de articulacién entre la Investigacion
de Pregrado y Posgrado;

Revisar el cumplimiento de requisitos para remisién al Vicerrectorado de los procesos de
homologacién, anulacién, movilizacion de estudiantes de posgrado;

Conocer como instancia de alzada las quejas, solicitudes, sugerencias y/o consultas
realizadas por las/los estudiantes de posgrados;

Conocer los informes de evaluacidn cuando amerite la toma de decisiones administrativas
con respaldo del colegiado;

Aprobar informes de pertinencia para movilidad del personal académico y estudiantil de la
escuela de posgrados;

Recomendar la suscripcidn de convenios derivados de una propuesta de posgrados.

Articulo 8.- Requisitos para Director/a de la Escuela de Posgrados.- El/la director/a de la Escuela
de Posgrados debe cumplir los requisitos establecidos en la LOES y el Estatuto Académico de la
Universidad Regional Amazdnica lkiam para cargos de gestion educativa.

Articulo 9.- Atribuciones y responsabilidades del Director/a de la Escuela de Posgrados.- El/la
Director/a de la Escuela de Posgrados tiene las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a)

b)

g)

Dirigir y gestionar las actividades académicas y administrativas de la escuela de posgrados,
de conformidad con las politicas de la Institucion y las regulaciones legales vigentes;
Elaborar, analizar y proponer al Vicerrectorado Académico programas de posgrado de
acuerdo con las necesidades sociales, econdmicas y ambientales prioritarias y de las
iniciativas de desarrollo de la region;
Co-ejecutar y poner en conocimiento del Vicerrector Académico y Consejo Universitario los
procesos de mejora de la calidad de los posgrados, conforme a modelos de evaluacion
establecidos por la Universidad y las entidades de control;
Colaborar con el Vicerrectorado Académico en la ejecucién de la evaluacidn integral
docente y planes de mejora del desempefio por periodo académico, mediante herramientas
y metodologias establecidas por la Universidad y las entidades de control;
Promover en conjunto con la Direccién de Relaciones Interinstitucionales, intercambios con
Universidades nacionales y extranjeras de acuerdo con los objetivos institucionales;
Presentar a las autoridades competentes propuestas de coordinadores de programas de
posgrados, asi como miembros para la conformacidon de comisiones, necesarios para el
desenvolvimiento de la escuela de posgrados.
Proponer al Vicerrectorado Académico actividades académicas, de investigacion y
vinculacion con la sociedad, que fortalezcan las relaciones interinstitucionales,
internacionalizacidn y creacion de redes;
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Revisar y presentar para aprobacién del Vicerrectorado Académico el distributivo de horas
de dedicacién académica, investigacion y vinculacion con la sociedad del personal
académico de la escuela de posgrados;

Gestionar la disponibilidad de infraestructura fisica y tecnoldgica, equipamiento y
materiales de los laboratorios para docencia e investigacion, conforme a solicitudes de los
coordinadores de los programas de posgrados;

Gestionar la elaboracidn, presentacion y ejecucién de la planificacidon operativa anual de Ia
escuela de posgrados;

Aprobar los informes de necesidad sobre la contratacién de personal académico vy
administrativo;

Solicitar el pago de contratos de servicios profesionales y/o servicios técnicos
especializados, relacionados con Posgrados;

Gestionar los procesos de titulacidn de las/los estudiantes de los programas de posgrados;
Elaborar el portafolio de oferta académica de la escuela de posgrados;

Dirigir el catalogo de tesis y publicaciones cientificas de las/los estudiantes de posgrado en
la plataforma informatica de la escuela de posgrados y remitir al Centro de Servicios
Bibliotecarios para la actualizacién del repositorio digital.

Resolver y/o gestionar a los entes correspondientes las quejas, solicitudes, sugerencias y/o
consultas realizadas por las/los estudiantes de posgrados.

Proponer al Vicerrectorado Académico mecanismos de articulacion entre la investigacion
de pregrado, posgrado y grupos de investigacién de la universidad;

Gestionar fondos de cooperacion y/o concursables para el fortalecimiento de la escuela de
posgrados;

Generar y gestionar ante la autoridad competente los manuales, procedimientos,
instructivos y formatos del proceso de gestién de la Escuela de Posgrados;

Elaborar, ejecutar y supervisar: planes, programas, proyectos y normativa que
correspondan para el funcionamiento del programa de posgrado, en coordinacién con las
unidades de gestion;

Gestionar las demas atribuciones y responsabilidades que le sean asignadas por la autoridad
competente.

Articulo 10.- Requisitos para ser coordinador/a de un programa de posgrado.- Cada programa de
posgrado contara con un coordinador/a, quien debe cumplir los siguientes requisitos:

Ser profesor/a titular o no titular de Ikiam, o un profesional calificado, dando prioridad al/a
la proponente del programa de posgrado;

Poseer por lo menos el grado académico correspondiente al programa de posgrados para el
gue se propone su coordinacién;

Tener una formacion disciplinar afin al mismo;

Contar con la asignacion de carga horaria que determine el Director/a de la Escuela de
Posgrados en coordinacidn con la autoridad competente.

En caso que el proponente no postule al cargo de coordinador de programa, el Vicerrectorado
Académico presentara una terna al/a la Rector/a para su consideracidén y posterior aprobacion
conforme lo establece el estatuto. El Vicerrector Académico para el efecto podrd contar con el
criterio del Director de la Escuela de Posgrado.
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Articulo 11.- Funciones y atribuciones del coordinador/a de un programa de posgrado.- Cada

coordinador/a de un programa de posgrado sera el responsable de las siguientes funciones:

a) Presidir la Comisién de Admisidn para su programa de posgrado;

b) Disefiary ejecutar la aplicacion del proceso de admisién para el ingreso de los aspirantes al

programa de posgrado;

c) Preparar y remitir los expedientes académicos de las/los estudiantes de posgrado a la

Secretaria General;
d) Generar érdenes de pago por valores asociados a los programas de posgrados;

e) Coejecutar de conjunto de la Escuela de Posgrado y el Vicerrectorado Académico la
evaluacidn integral de docente de posgrado y planes de mejora del desempeiio por periodo
académico, las herramientas y metodologias establecidas por la Universidad y las entidades

de control;

f) Co-ejecutary poner en conocimiento del Director/a de la Escuela de Posgrados, Vicerrector
Académico y Consejo Universitario los procesos de mejora de la calidad, conforme a

modelos de evaluacion establecidos por la Universidad y las entidades de control;

g) Colaborar con la Escuela de Posgrados y el Vicerrectorado Académico en la elaboracién y
co-ejecucion del plan de mejora continua que permita la adaptacion del modelo pedagdgico

de los programas, aprobado por la autoridad competente;

h) Receptar y gestionar a los entes correspondientes las solicitudes, quejas, sugerencias y/o

consultas realizadas por las/los estudiantes de posgrados;

i) Elaborar el distributivo de horas de dedicacion académica, investigacion y vinculacién con

la sociedad del personal académico del programa de posgrado;

i) Elaborar la planificacidn e informe de necesidad de contratacion del personal académico y

administrativo;

k) Coadyuvar a la ejecucién y seguimiento a los proyectos de investigacién asociados al

programa de posgrado;

I) Gestionar y captar fondos externos provenientes de instrumentos de cooperacién

nacionales e internacionales relacionado al programa de posgrado;

m) Planificar y coordinar con la unidad recaudadora institucional la gestion de los ingresos

provenientes de la colegiatura y matricula de las/los estudiantes de posgrados;
n) Elaborar informes de pertinencia de movilidad de personal académico y estudiantil;

o) Co-gestionar los procesos de titulacion de las/los estudiantes del programa de posgrado;

p) Elaborar el pedido de convocatoria de oferta del programa de posgrado;

g) Presentar ala autoridad competente informes de gestion de planes, programas y proyectos

de posgrados;
r) Solicitar al personal académico de posgrados la elaboracién del portafolio docente;

s) Gestionar las demas atribuciones y responsabilidades que le sean asignadas por la autoridad

competente.

CAPITULO Il
DEL PERSONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO

Articulo 12.- Personal académico de posgrados.- El personal académico de posgrados estard
conformado por los profesionales que hayan sido considerados para la ejecucion de las asignaturas,

cursos o equivalentes de una determinada malla académica.
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Articulo 13.- Profesores invitados en los programas de posgrado.- Podran ser profesores invitados
de los programas de posgrado, nacionales y/o extranjeros, que posean titulos equivalentes o
superiores a los titulos que se van a otorgar. Deberan demostrar experiencia evidenciable mediante
publicaciones cientificas, entre otros productos u obras de relevancia que se consideren
pertinentes, en el area del conocimiento para lo cual han sido requeridos sus servicios.

Articulo 14.- Deberes del personal académico de posgrados.- El personal académico de posgrados
tiene las siguientes obligaciones:

a) Cumplir con las disposiciones de la normativa vigente en temas de educacion superior;

b) Entregar la documentaciéon administrativa y académica requerida por la Direccion del
programa;

c) Alinear sus labores académicas, de investigacion, vinculos e innovacién al modelo educativo
y a las politicas de investigacion, que la Universidad Regional Amazdnica Ikiam apruebe, en
el contexto del desarrollo nacional y la sociedad del conocimiento. No se excluye la
posibilidad de explorar otras lineas de investigacion afines a la misién de lkiam;

d) Ejercer la catedray la investigacion con probidad y responsabilidad;

e) Administrar con probidad los recursos institucionales; y

f) Participar en reuniones, comisiones, tribunales y otras actividades que le fueren
encomendadas por las instancias y érganos competentes de la Institucion.

Articulo 15.- Derechos del personal académico de posgrados.- El personal académico de posgrados
en concordancia con la normativa interna de lkiam, goza ademas de los siguientes derechos:

a) Contar con la documentacion referente a contratacién previo al inicio de la catedra en el
programa de posgrado;

b) Ejercerlacatedray lainvestigacién bajo la mas amplia libertad sin ninguin tipo de imposicién
o restriccion religiosa, politica, partidista o de otra indole;

c) Un docente puede tener a cargo dos mddulos por cohorte o su equivalente en horas en el
caso de mddulos colegiados. En caso de controversia, la Comision Académica de Posgrados
resolverd lo mas favorable a los intereses institucionales;

d) Contar con las condiciones necesarias para el ejercicio de su actividad;

e) Participar en el sistema de evaluacion institucional;

f) Participar en el proceso de construccidn, difusion y aplicacion del conocimiento.

g) Cumplidas las obligaciones sobre su contratacion, contar con el pago correspondiente a lo
estipulado.

Seccion |

De la contratacion

Articulo 16.- Contratacion de profesores en los programas de posgrado.- El personal académico
de los programas de posgrado de la Universidad Regional Amazdnica Ikiam seran contratados bajo
la modalidad de contratos civiles de servicios profesionales, conforme a un proceso basado en la
celeridad, oportunidad y manejo eficiente de recursos, en procura de la eficacia y eficiencia en la
ejecucién de los programas de posgrado, en concordancia con la normativa nacional e interna que
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competa al tema, aprobada con este fin exclusivo de contratacidon para la ejecucion de las
asignaturas, cursos o equivalentes.

Articulo 17.- De la Vinculacién del personal académico de los programas de posgrado.- Para ser
personal académico de los programas de posgrado, se acreditara los siguientes requisitos:

Nivel Especializacion y Maestria: Para ser personal académico en un programa de Especializacion o
Maestria deberan cumplirse los Requisitos y Criterios para personal académico Titular Auxiliar 2,
conforme al Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Regional
Amazadnica lkiam.

REQUISITO CRITERIO
1. Tener al menos grado académico de El titulo de maestria debera estar reconocido e
maestria o su equivalente. inscrito por la SENESCYT, en el campo de

conocimiento vinculado a sus actividades de
docencia o investigacion.

Mediante el certificado que acredite la experiencia
2. Tener experiencia de al menos 18 como personal académico y/o investigador de 18
meses 0 mdas como personal meses o mas.

académico en una institucidon afin al
campo del conocimiento y/o Instituto
de Investigacion.

Cuando se trate de una institucion afin al campo del
conocimiento o un instituto de investigacidn
nacional o extranjera, deberd estar legalmente
reconocida en el pais de origen.

Las obras de relevancia deberdn estar publicadas en
libros o capitulos de libros que hayan pasado por un
3. Haber publicado al menos 1 obra de proceso demostrado de revision por pares.

relevancia y/o articulos indexados. Los articulos indexados deberan estar publicado en

una revista que aparezca en alguna de las siguientes
bases: Latindex catdlogo 2.0, Scielo, MIAR, DOAJ,
ESCI, ERIH Plus, Dialnet, Scopus / SIR, ISI Web of
Knowledge / Web of Science.

Las obras de relevancia y/o articulos indexados
deberan ser en el campo de conocimiento vinculado
a sus actividades de docencia o investigacién vy
deberd ser publicada en los uUltimos dos afios (24
meses) anteriores a la fecha de convocatoria del
concurso.
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Certificado de nivel de idioma al menos B1 o haber
obtenido su titulo académico de tercer o cuarto
nivel en un pais con una lengua diferente al
castellano.

Los idiomas ancestrales seran considerados como
lengua diferente al castellano. Cuando el idioma
materno del postulante sea diferente al castellano,
debera acreditar competencia con nivel Bl en
castellano.

Para Doctorado: Para ser personal académico en un programa de doctorado deberan cumplirse los
Requisitos y Criterios para el Personal Académico Titular Agregado 1, conforme al Reglamento de
Carrera y Escalafén del Personal Académico de la Universidad Regional Amazénica lkiam:

REQUISITO

CRITERIO

Tener al menos grado académico de
PhD o su equivalente, reconocido e
inscrito por la SENESCYT, en el campo
de conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia o
investigacion.

Para ejercer la docencia el registro del titulo en la
SENESCYT debera incluir la observacion: “Titulo de
Doctor o PhD vdlido para el ejercicio de la docencia,
investigacion y gestiéon en educacidn superior.

Tener experiencia de al menos 48
meses o0 mas como personal
académico en una institucion afin al
campo del conocimiento y/o Instituto
de Investigacion.

Mediante el certificado que acredite la experiencia
como personal académico y/o investigador de 48
meses 0 mas.

Cuando se trate de una institucion afin al campo del
conocimiento o instituto de investigacion nacional o
extranjera, debera estar legalmente reconocida del
pais de origen.
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Las obras de relevancia deberdn estar publicadas en
libros o capitulos de libros que hayan pasado por un
proceso y o demostrado de revision por pares.

Al menos 1 de las 5 publicaciones con factor de
impacto deberdn estar en los siguientes INDEX:
Scopus / SJR o Web of Science JCR -con factor de
impacto.

4 de las 5 obras podran estar indexadas en una
revista que aparezca en alguna de las siguientes
bases: Latindex catdlogo 2.0, Scielo, MIAR, DOAJ,
ERIH Plus, Dialnet o ESCI

Las obras de relevancia y/o articulos deberan ser en
el campo de conocimiento vinculado a sus
actividades de docencia o investigacion.

Al menos dos (2) publicaciones y/o obras de
relevancia deberan haber sido publicadas en los
ultimos dos afios (24 meses) anteriores a la fecha de
convocatoria del concurso.

Haber obtenido el 75% del total de la
nota de evaluacién integral en los
ultimos dos periodos académicos.

Tener promedio minimo de setenta y cinco por
ciento (75%) como resultado de su evaluacidn de
desempeiio en los procesos de evaluacién de
desempefio correspondientes a los ultimos dos (2)
afios en los que ejercio la docencia.

Haber realizado 220 horas
capacitacion profesional de
actualizacion

De las 220 horas, 55 seran consideradas en cursos
certificados en capacitaciones pedagdgicas.

De las horas de formacion y capacitacién, al menos
128 deben ser en los ultimos 4 afios en el campo de
conocimiento vinculado a sus actividades de
docencia, investigacion y a temas pedagdgicos.

Ademas, se considerard como capacitacion:

1. La participacién como miembro externo de una
comision de evaluacion de un concurso de
merecimiento y oposicidon, que equivaldrd a 16
horas de capacitacion,

2.la participacion como par externo de la
evaluacidn de proyectos de investigacion de IES, IPI,
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otros organismos publicos o internacionales, que
equivaldra a 16 horas de capacitacion,

3. Participacién como facilitador externo del CES,
tendra una equivalencia:

a) 24 horas de capacitacion si actia como facilitador
en proyectos de carreras técnicas, tecnoldgicas, de
grado, especializacién y maestrias; o

b) 32 horas de capacitacién si se actia como
facilitador en proyectos de doctorado.

Sélo podrd realizarse la equivalencia de una
facilitacion externa para la promocién de un nivel a
otro.

4. Participaciéon como facilitador externo del CACES,
equivaldra a 32 horas de capacitacion por un mes de
trabajo a tiempo completo.

6. Haber participado al menos doce
(12) meses en uno o mas proyectos de
investigacion o vinculacién.

Todos los proyectos de investigacion o vinculacién con
la sociedad presentados deberdan ser de los ultimos
cuatro (4) afos y contar con una constancia
institucional de participacion.

La participacién en proyectos de investigacion o
vinculacién con la sociedad pueden realizarse de forma
simultanea.

7. Suficiencia en Idioma. En los casos
en los que la lengua materna sea
diferente al castellano, la suficiencia de
idioma debe ser en castellano.

7. Suficiencia en Idioma. En los casos en los que la
lengua materna sea diferente al castellano, la
suficiencia de idioma debe ser en castellano.

Certificado de nivel de idioma al menos B1 o haber
obtenido su titulo académico de tercer o cuarto nivel
en un pais con una lengua diferente al castellano.

Los idiomas ancestrales serdn considerados como
lengua diferente al castellano. Cuando el idioma
materno del postulante sea diferente al castellano,
deberd acreditar competencia con nivel B1 en
castellano.

Articulo 18- Responsabilidad del personal administrativo no exclusivo de la Escuela de Posgrados.-
Basados en los principios de celeridad y eficiencia de los procesos de gestién de los programas de
posgrado, con apoyo de las unidades administrativas y financieras; en concordancia con las
direcciones departamentales correspondientes, se coordinara la adecuada ejecucion de actividades
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por parte del personal administrativo, con fines de conseguir los objetivos de ejecucion de
posgrados de manera articulada y expedita.

CAPITULO IV
DE LOS ESTUDIANTES DE POSGRADO

Articulo 19.- Estudiantes.- Seran estudiantes de posgrado quienes cumplan con los requisitos
exigidos en la Ley Organica de Educacién Superior y su reglamento, el Reglamento de Régimen
Académicoy la correspondiente resolucidn de aprobacién del programa de posgrado al que postula.

Articulo 20.- Deberes de los estudiantes de posgrado.- Las/os estudiantes matriculados en los
programas de posgrado de la Universidad Regional Amazdnica Ikiam, a mas de los contemplados en
el Art. 32 del Estatuto de la Universidad, tienen los siguientes deberes:

g)

Cumplir con el proceso de admision previsto y registrar su matricula previa al inicio del
programa;

Pagar oportunamente la matricula, la colegiatura y la totalidad de las obligaciones
financieras adquiridas;

Cumplir con las actividades planificadas por el programa;

Participar en actividades de investigacion y de vinculacion con la sociedad;

Cumplir con todos los requisitos administrativos y académicos para obtener el grado
académico correspondiente;

Cumplir con las disposiciones legales que corresponden a normativa nacional e interna de
la Universidad,;

Asistir por lo menos al 85% de cada uno de los cursos o asignaturas correspondientes a su
programa.

Articulo 21.- Derechos de los estudiantes.- Las/os estudiantes inscritos en los programas de
posgrado de la Universidad Regional Amazdnica lkiam gozan de los siguientes derechos:

a)

Recibir una educaciéon académica y cientifica de calidad de acuerdo con el programa
académico del curso de posgrado, en el marco de igualdad de oportunidades, sin
discriminacién étnica, social, ni de género;
Tener acceso a la informacion institucional del posgrado, asi como a expresar en las aulas
sus ideas, proyectos, preferencias politicas, culturales y de otro tipo dentro de un marco de
completa libertad de expresidn, tolerancia, pluralidad y respeto;
Acceder a los beneficios que concede la Universidad Regional Amazdnica lkiam, a través de
la direccion de Bienestar Universitario;
Recibir dentro del plazo reglamentario la informacion referente a los resultados de las
evaluaciones;
Tener acceso a biblioteca, laboratorios y otros servicios que dispone la Universidad Regional
Amazodnica lkiam;
Participar de forma organizada y activa en el proceso de evaluacidon y acreditacion
institucional, del programa de posgrado y en la evaluacion docente;
Solicitar, cuando lo considere necesario, la recalificacién de exdmenes al Director/a de la
Escuela de Posgrados, quien designara al docente que atienda esta solicitud, de acuerdo con
la respectiva normativa;
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h) Ejercer el derecho a dirigir quejas y peticiones debidamente sustentadas a las autoridades,
y recibir respuestas en el plazo establecido por la ley y este reglamento;

i) Participar en la vida cultural, artistica y deportiva de la Universidad Regional Amazdnica
Ikiam;

j) Todas las demads que contemple la ley y este reglamento.

CAPITULO V
PLANES DE ESTUDIO

Articulo 22.- Planes y programas de estudio.- Los programas de estudio deben estar enmarcados
dentro de la misién de la Universidad Regional Amazénica lkiam, las lineas de investigacidén de Ia
institucion y los objetivos de la Escuela de posgrados;

El Plan de estudios es un instrumento dindmico que debe abarcar contenido, métodos de ensefianza
y aprendizaje, y el contexto en el que se enmarca dicho aprendizaje;

Los planes de estudio deben proponer la practica de estrategias pedagdgicas actuales, empleando
tecnologias de punta;

Articulo 23.- Asignatura, curso o equivalente y malla curricular.- Cada programa de posgrado
contard con las materias que forman parte del programa de estudios de la malla curricular
previamente aprobada por el Consejo de Educacidn Superior.

Para obtener un titulo académico se deben aprobar todas las materias que pertenecen a la malla
curricular de un programa y cumplir con los requisitos de titulacién.

Articulo 24.- Cupos en asignatura, curso o equivalente.- Los mddulos en cada cohorte tendran un
cupo maximo de estudiantes definido por la normativa nacional que lo regula.

Se podran autorizar ingreso a los mdédulos de las maestrias a profesionales que soliciten en la
Direccion de la Escuela de Posgrados, cumpliendo el proceso respectivo, sin que se exceda del 5%
de estudiantes adicionales en la asignatura, acorde a la normativa nacional.

Articulo 25.- Unidades de organizacion curricular de los programas de posgrado.- Los programas
de posgrado deberan contar con las siguientes unidades:

a) Unidad de formacion disciplinar avanzada: Desarrolla experticia conceptual, metodoldgica
y/o tecnoldgica en las disciplinas del campo profesional y/o cientifico (segln el nivel y tipo
de programa). Promueve la actualizaciéon permanente y/o el conocimiento de frontera, la
interdisciplinariedad, el trabajo en equipos multi e interdisciplinarios nacionales e
internacionales, asi como la determinacién de los avances de la profesion;

b) Unidad de investigacion: Desarrolla competencias de investigacidon avanzada, en relacion al
campo de conocimiento y lineas investigacion del programa incentivando el trabajo
interdisciplinar y/o intercultural, asi como su posible desarrollo en redes de investigacion.
Dependiendo de la trayectoria, profesional o de investigacion, del programa de posgrado, la
investigacion sera de cardcter formativa o académico cientifica; vy,
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c) Unidad de titulacién: Valida las competencias profesionales, tecnoldgicas y/o investigativas
para el abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion
y los contextos desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre
otros.

Seccion |

Del Reconocimiento u Homologacién

Articulo 26.- Reconocimiento y Homologacidn.- La Escuela de Posgrados contara con un instructivo
para reconocimiento de horas y/o créditos entre programas, para facilitar la movilidad estudiantil.

Articulo 27.- Homologacién.- La homologacidn consiste en la transferencia de horas académicas o
créditos, de asignaturas, cursos o sus equivalentes aprobados; conocimientos validados mediante
examen; o, reconocimiento de trayectorias profesionales; con fines de movilidad entre instituciones
de educacion superior nacionales e internacionales o para reingreso en programas de posgrado.

Articulo 28.- Mecanismos: Lo relacionado al proceso de homologacién estard acorde a lo previsto
en el Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Regional Amazdnica lkiam.

CAPITULO VI
DE LA MATRICULA

Articulo 29.- De la inscripcidn. - La inscripcion es el acto mediante el cual una persona registra su
participacién como postulante a un programa de posgrado para la verificacién de los requisitos
previos para la declaratoria de idoneidad.

Los documentos habilitantes dependeran de cada programa, siendo indispensable cumplir con el
Art. 22 del Reglamento de Régimen Académico.

a) Para el posgrado tecnoldgico: Poseer un titulo de tercer nivel tecnoldgico superior
universitario o su equivalente en el campo de las artes, debidamente registrado por el
organo rector de la politica publica de educacidn superior y cumplir con el proceso de
admisién establecido en el programa al que postula;

b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado, debidamente
registrado por el érgano rector de la politica publica de educacién superior y cumplir con el
proceso de admisién establecido en el programa al que postula; y,

c) Para el doctorado (PhD o su equivalente): Lo establecido en la normativa especifica
expedida por el CES.

Articulo 30.- De la matricula. - La matricula es el acto de caracter académico-administrativo,
mediante el cual, una persona adquiere la condicidon de estudiante en programas de posgrado, a

través del registro de las asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico
determinado. La condicién de estudiante se mantendra hasta el inicio del nuevo periodo académico
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ordinario o hasta su titulacién. El proceso de matricula se regird de conformidad al calendario
académico aprobado por la Comisién Académica de Posgrados.

Los requisitos para la matricula seran: 1) Carta de admision al programa de posgrado, 2) Copia del
titulo habilitante, 3) Copia de cédula o pasaporte, 4) Pago de aranceles correspondientes.

La institucion establecerd un instructivo para el proceso de admisidon de estudiantes en donde
consten los requisitos a cumplir para cada programa, a fin de que puedan obtener la carta de
admisién al mismo. La universidad garantizara la igualdad de oportunidades y no discriminacién en
el proceso de admisién de estudiantes.

Articulo 31.- Segunda matricula.- El estudiante que requiera matricularse por segunda ocasién en
una misma materia o asignatura, debera cancelar el valor correspondiente por el médulo a repetir,
conforme al presupuesto del programa de posgrado, segun el nimero de horas o créditos
respectivos.

Articulo 32.- Anulacidn de matricula. - La Universidad Regional Amazdnica lkiam podra, de oficio o
a peticion de parte, declarar nula una matricula, cuando haya sido realizada, violando la ley y la
normativa aplicable.

Esta anulacidn se realizard a través del vicerrectorado académico, previo informe emitido por la
Escuela de Posgrados.

Articulo 33.- Retiro de una asignatura, curso o su equivalente. - El estudiante que curse un
programa, podrd retirarse voluntariamente del programa de posgrado previo notificacién por
escrito, la devolucién de valores en caso de correspondencia, se realizard conforme al proceso
respectivo. El retiro de asignaturas debe ser previo al inicio de las actividades académicas, la
notificacién constara en el expediente académico del estudiante para fines de organizacién de la
segunda matricula que deberd activarse.

Articulo 34.- Tercera matricula.- De conformidad con la normativa nacional, no se contemplan
terceras matriculas para programas de posgrado.

CAPITULO VII
DE LA EVALUACION

Articulo 35.- Sistema de evaluacion estudiantil. - La Universidad Regional Amazénica lkiam, a través
de su sistema de evaluacion de aprendizaje, garantizara la transparencia, justicia y equidad, en la
valoracion del mérito académico.

La evaluacion de la que trata este articulo, serd integral, progresiva, permanente, formativa y
sumativa, mediante la implementacion de metodologias, herramientas, recursos, instrumentos y
ambientes pertinentes, diversificados e innovadores, coherentes con los campos disciplinarios
implicados.

La Escuela de Posgrados contara con el respectivo instructivo de evaluacién para su aplicacion.
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Articulo 36.- Aspectos formales del sistema de evaluacion.- En todo lo relacionado a los aspectos
formales del sistema de evaluacién se acogera lo previsto en el Reglamento de Régimen Académico
de la Universidad Regional Amazdnica lkiam, salvo en:

i) Valoracion de las actividades de evaluacion.- El valor asignado a cada actividad de
evaluacion, serd establecido por la Universidad Regional Amazédnica Ikiam. En los programas
de posgrado, ningiin componente podra ser mayor al cincuenta por ciento (50%) del valor
del cémputo final de la asignatura, curso o su equivalente.

Articulo 37.- De la evaluacion de planes y programas.- La evaluacidn y actualizacion de los planes
de estudio debe ser regular para que los programas se mantengan en acorde con las innovaciones
cientificas, tecnoldgicas y con las demandas de la sociedad.

CAPITULO VIII
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Articulo 38.- Faltas disciplinarias.- Se consideran faltas disciplinarias de los sujetos que intervienen
en el desarrollo de los programas de posgrado: profesores, estudiantes de posgrado y personal
administrativo, aquellas acciones u omisiones que contravengan las disposiciones del ordenamiento
juridico vigente en la Republica y sus leyes, en lo atinente a derechos y prohibiciones
constitucionales o legales, definidas en el Art. 207 de la LOES, asi como lo establecido en el
Reglamento de Régimen Disciplinario para Docentes, Investigadores/as y Estudiantes de la
Universidad Regional Amazénica lkiam.

Son faltas de las y los estudiantes, profesoras/es e investigadoras/es:

a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades académicas
y culturales de la institucion;

b) Alterar la paz, la convivencia armadnica e irrespetar a la moral y las buenas costumbres;

c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia universitaria;

d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra contra cualquier miembro
de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos sociales;

e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, sicoldgica o sexual, que se traduce
en conductas abusivas dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar con el propésito o
efecto de crear un entorno de desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso
para la victima.

f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y los bienes
publicos y privados;

g) No cumplir con los principios y disposiciones contenidas en el presente reglamento, el
ordenamiento juridico ecuatoriano o la normativa interna de la institucion de
educacion superior; vy,

h) Cometer fraude o deshonestidad académica;

Articulo 39.- De las sanciones.- Segun la gravedad de las faltas cometidas por las y los estudiantes,
profesores e investigadores, éstas seran leves, graves y muy graves y las sanciones podrdn ser las
siguientes:
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a) Amonestacién escrita;

b) Pérdida de una o varias asignaturas;

c) Suspension temporal de sus actividades académicas; y,

d) Separacion definitiva de la Institucidn; que sera considerada como causal legal para la
terminacion de la relacion laboral, de ser el caso.

Los procesos disciplinarios se instauran, a peticién de parte debidamente motivados con informes
sustentatorios; a aquellas y aquellas/os estudiantes, profesores e investigadores que hayan
incurrido en las faltas tipificadas en la LOES, su reglamento de aplicacidn, normativa interna y el
presente reglamento.

Articulo 40.- Del proceso.- El proceso se ajustara a lo dispuesto por el Reglamento de Régimen
Disciplinario para docentes, investigadores y estudiantes de la Universidad Regional Amazénica
Ikiam, considerando que para todo proceso administrativo sancionatorio, se garantizaran las
normas del debido proceso acorde al articulo 76 de la Constitucién de la Republica.

CAPITULO IX
DE LA UNIDAD DE TITULACION

Articulo 41.- La unidad de titulacidn.- Es la unidad de organizacidn curricular orientada a la
investigacion, incluyendo la fundamentacién metodoldgica y la integracién de aprendizajes que
garanticen un trabajo de titulacién directamente vinculado con el perfil de egreso del programa,
gue contribuya al desarrollo de las ciencias, las tecnologias, las profesiones, los saberes y las artes,
segun la define el Reglamento de Régimen Académico.

La Unidad de Titulacién gestiona el acompafamiento en la elaboracion del trabajo de titulacidn para
que el estudiante de posgrado pueda obtener su titulo dentro de los tiempos estipulados por la ley.

Articulo 42. Conformacion de la Unidad de titulacidn.- La Escuela de Posgrados formara la Unidad
de Titulacion por cada programa de posgrado activo, que estara en funciones por un minimo de dos
afios y puede ser reelegida segun criterios de la Comision Académica de Posgrados y del/a Director/a
de la Escuela de Posgrados. La unidad de titulacidn estard conformada por:

a. Director/a de la Escuela de posgrados;
Coordinador/a del programa de posgrado o su delegado;
Un docente del programa de posgrado postulado por el Coordinador/a del programa de
posgrado y aprobado por el/la Director/a de la Escuela de Posgrados.

Articulo 43.- El objetivo de la Unidad de titulacion.-

a. Realizar la validacién académica de las capacidades, competencias, habilidades y
desempenios construidos a lo largo de la formacidn del estudiante.

b. Ofrecer las opciones de titulacion para estudiantes establecidas en el Reglamento de
Régimen Académico.
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La Escuela de Posgrados debera disefiar y aprobar su Unidad de Titulacion, y ofrecer al menos dos
alternativas de titulacidn de las establecidas en el Reglamento de Régimen Académico. En el caso
de las maestrias académicas con trayectoria de investigacién de lkiam, seran: tesis y/o articulo
cientifico.

Articulo 44.- Toma de decisiones.- La Unidad de Titulaciéon de Posgrados tomara sus decisiones por
mayoria simple, en caso de que uno de sus miembros forme parte de los tribunales de trabajos de
titulacion, tendra derecho a voz en la sesidn, y se activara el voto dirimente del/a directora/a de la
Escuela de Posgrados.

Articulo 45.- Permisos de investigacion.- Las/os estudiantes y tutores deberan observar lo
dispuesto en la ley en relacidn con los permisos de investigacidon necesarios para el desarrollo de los
trabajos de titulacion. La Unidad de Titulacién verificard el cumplimiento de este requisito en
coordinacién con la Direccidn de Investigacion.

CAPITULO X
ETICA ACADEMICA

Articulo 46.- Disposiciones éticas.- Para contar con calidad humana y actitud profesional en los
diferentes programas de posgrado de la Universidad Regional Amazdnica lIkiam, los estudiantes
deberan observar, sin excepcidn, las siguientes disposiciones éticas:

a) Respetar los principios éticos universalmente aceptados, normativa nacional e interna en
esta materia;

b) Cumplir los principios éticos de la investigacion cientifica;

c) Respetar las normas que regulan su proceso de formacién académica;

d) Mantener en todo momento la honestidad intelectual como base ineludible de toda
actividad, trabajo académico o cientifico;

e) Eliminar toda forma de fraude académico;

f) Respetar los principios que rigen la formacion en la educacién superior en el pais y de la
Universidad Regional amazénica lkiam;

g) Atender las indicaciones del plan y los programas de estudio del posgrado en curso;

h) Respetar las ideas u opiniones, asi como las aportaciones del grupo preservando un
ambiente de respeto, consideracién y cordialidad en las actividades académicas en sus
distintas modalidades;

i) Eliminar todo tipo de violencia y formas de agresiones;

j) Realizar las actividades académicas y de investigacién de conformidad con los lineamientos
éticos universales e institucionales.

k) Cuidar el prestigio e imagen institucional.
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CAPITULO XI
DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo 47.- Evaluaciéon de desempeiio.- Es una herramienta que permite evaluar de manera
integral, las areas y los procesos, con un criterio sistematico y cientifico y un enfoque constructivo,
que permite ser un instrumento de retroalimentacién, de promocidén y apoyo, para coadyuvar a
elevar los niveles de efectividad y productividad.

Articulo 48.- Alcance de la evaluacidn.- La evaluacién se generara para la retroalimentacién de los
procesos de ejecucién de los programas de posgrado en lkiam, considerando a los siguientes
elementos para el control y seguimiento:

Docente;

Estudiante;

Administracion del programa (direccion, co-direccién);
Personal administrativo vinculado;

Perfil de egreso.
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Articulo 49.- La evaluaciéon permanente.- El proceso de evaluacién se realizard de forma
permanente, con la toma de decisiones a través de la intervencidn de gestién, lo cual permitira la
mejora continua del servicio educativo de cuarto nivel que brinda la Universidad Regional
Amazodnica lkiam a través de los programas de posgrado.

CAPITULO XII
DE LAS BECAS

Articulo 50.- Definicion.- Es la subvencién total o parcial otorgada por Ikiam, organismos extranjeros
o entidades creadas o facultadas para dicho fin, a las/los estudiantes de posgrados que postulen
para su formacién en cuarto nivel. En caso de que el programa y su presupuesto lo contemplen, se
analizardn el nimero de becas a otorgar.

CAPITULO XIIl
DEL SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Articulo 51.- Acciones.- Se trabajara conforme al Reglamento de Vinculacion con la Sociedad de la
Universidad Regional Amazdnica lkiam que permita levantar informacidn de los graduados para
mejora continua, ajuste de la oferta académica y ubicacion profesional en el dmbito de sus estudios.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - En todo lo que no estuviere previsto en el presente reglamento, se estara sujeto a lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior y
su Reglamento, el Reglamento de Régimen Académico, el Estatuto Académico, el Reglamento de
Régimen Académico de la Universidad Regional Amazdnica lkiam, y demds normativa nacional e
interna que rija al Sistema de Educacién Superior.
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SEGUNDA. — Para la operativizacion de los procesos de gestion en la Escuela de Posgrados, se
generardn los instructivos y formatos correspondientes, conforme al proceso interno lkiam, y en
cumplimiento de los criterios de la Direccién de Aseguramiento de la Calidad institucional y del
Vicerrectorado Académico.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Para la conformacién del cuerpo colegiado de la Escuela de Posgrados, mientras las/los
estudiantes cumplan con los requisitos minimos para su eleccion conforme a normativa nacional,
se contard con un delegado por programa de posgrado, que participara de las sesiones con voz, sin
derecho a voto.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- Este reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién.

Dada en la ciudad de San Juan de los dos rios de Tena, provincia de Napo, a los 24 dias del mes de
febrero del 2022.

Dra. Maria Victoria Reyes Vargas, PhD. Mgs. W|II|am Jhonny Nufez Chavez
RECTORA SECRETARIO GENERAL
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM

CERTFICO. - Que el presente Reglamento de Posgrado de la Universidad Regional Amazénica lkiam,
fue discutido y aprobado por el Consejo Universitario de la Universidad Regional Amazdnica lkiam,
en primer debate en la tercera sesidn extraordinaria de 01 de febrero de 2022; y, en segundo debate
en la segunda sesidn ordinaria del 15, 16 y 21 de febrero de 2022.

Mgs Wllllam Jhonny Nufiez Chavez
SECRETARIO GENERAL
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM
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