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Resolucion No. 0330-IKIAM-R-S0O-050-2020

Comision Gestora
Universidad Regional Amazo6nica Ikiam

Considerando:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™

el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion™,

el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema
de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con visién cientifica y humanistica, la investigacién cientifica y tecnoldgica; la
innovacién, promocioén, desarrollo y difusiébn de los saberes y las culturas; la
construccién de las soluciones para los problemas del pais, en relacion con los
objetivos del régimen de desarrollo”’;

el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado
reconocera a las universidad y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion”;

el literal h) del articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone: “Fines
de la Educacion Superior. - La educacion superior tendra los siguientes fines: (...)
h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través del
trabajo comunitario o vinculacién con la sociedad”;

el literal a) del articulo 13 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone:
“Funciones del Sistema de Educacion Superior. - Son funciones del Sistema de
Educacion Superior: (...) a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante
la docencia, la investigacion y su vinculacién con la sociedad, y asegurar crecientes
niveles de calidad. excelencia académica y pertinencia”;

el articulo 17 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, dispone: “Reconocimiento
de la autonomia responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el
Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas

(...)"
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los literales c) y e) del articulo 18 de la Ley Orgénica de Educacion Superior,
disponen: “La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas
politécnicas consiste en: (...) c) La libertad en la elaboracién de sus planes y
programas de estudio en el marco de las disposiciones de la presente Ley; vy, (...)
e) La libertad para gestionar sus procesos internos. El ejercicio de la autonomia
responsable permitira la ampliacion de sus capacidades en funcion de la mejora y
aseguramiento de la calidad de las universidades y escuelas politécnicas. El
reglamento de la presente ley establecera los mecanismos para la aplicacién de
este principio”;

el articulo 24 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Distribucion de
los recursos.- Los recursos destinados anualmente por parte del Estado a favor de
las universidades y escuelas politécnicas publicas y de las particulares que reciben
recursos y asignaciones del Estado, que constan en los literales b), d) y e) del
articulo 20 de esta ley se distribuiran mediante una férmula que considere las
mejoras institucionales, el desempefio comparado con las evaluaciones de calidad
establecidas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior, y el aporte al cumplimiento de la politica publica e igualdad de
oportunidades. La distribucion tomara en cuenta el cumplimiento de las funciones
sustantivas de la educacion superior: docencia, investigacion, vinculacion con la
sociedad y gestion (...)";

el articulo 87 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, dispone: “Como requisito
previo a la obtencién del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar
servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculacion con la
sociedad, practicas o pasantias preprofesionales con el debido acompafamiento
pedagdgico, en los campos de su especialidad (...)”;

el articulo 88 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Para cumplir
con la obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a
sectores rurales y marginados de la poblacién, si la naturaleza de la carrera lo
permite, o a prestar servicios en centros de atencion gratuita”;

el articulo 107 de la Ley Organica de Educaciéon Superior, dispone: “Principio de
pertinencia. - El principio de pertinencia consiste en que la educacién superior
responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion
nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacién superior articularan su oferta docente, de investigacion
y actividades de vinculaciéon con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y
diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado
ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales,
provinciales y regionales; a la vinculacién con la estructura productiva actual y
potencial de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y
tecnologia”;

el articulo 117 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, dispone: “Caracter de las
universidades y escuelas politécnicas. - Todas las universidades y escuelas
politécnicas son instituciones de docencia e investigacion (...) Sus funciones
sustantivas son: docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad”;

el articulo 125 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior realizardn programas y cursos de
vinculacion con la sociedad guiados por el personal académico. Para ser
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estudiantes de los mismos no hara falta cumplir los requisitos del estudiante
regular”;

el articulo 127 de la Ley Organica de Educacién Superior, dispone: “Las
universidades y escuelas politécnicas podran realizar en el marco de la vinculacion
con la colectividad, cursos de educacion continua y expedir los correspondientes
certificados. Los estudios que se realicen en esos programas no podran ser
tomados en cuenta para las titulaciones oficiales de grado y posgrado que se
regulan en los articulos precedentes”,

el articulo 138 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Fomento de
las relaciones interinstitucionales entre las instituciones de educacion superior.- Las
instituciones del Sistema de Educacion Superior fomentaran las relaciones
interinstitucionales entre universidades, escuelas politécnicas e institutos
superiores técnicos, tecnolégicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios
superiores tanto nacionales como internacionales, a fin de facilitar la movilidad
docente, estudiantil y de investigadores, y la relacion en el desarrollo de sus
actividades académicas, culturales, de investigacién y de vinculaciéon con la
sociedad (...)":

el articulo 1 de la Ley de Creacion de la Universidad Regional Amazoénica IKIAM,
publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 144 de 16 de diciembre de 2013,
dispone: “Créase la Universidad Regional Amazoénica IKIAM, como una institucion
de educacion superior de derecho publico, sin fines de lucro, con personeria juridica
propia, con autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica y la Ley Organica de
Educacion Superior (...)”

la Disposicion Transitoria Primera de la Ley de Creacion de la Universidad Regional
Amazonica IKIAM, establece: “(...) La Comision Gestora, hasta el 31 de diciembre
de 2020, actuara como maxima autoridad de la Universidad Regional
Amazonica IKIAM, y desempefiard las funciones académicas, administrativas,
financieras y regulatorias requeridas, con las funciones propias de autoridad
universitaria, encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar
las acciones necesarias para el inicio y desarrollo de las actividades de la institucion

()"

el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 555, de 08 de noviembre de 2018, expedido
por el sefior Presidente Constitucional de la Republica, Lcdo. Lenin Moreno Garceés,
dispone: “Deléguese al Secretario de Educaciéon Superior, Ciencia; Tecnologia e
Innovacion, la facultad de designar y remover, previa evaluacién de desempefio, a
los miembros de las comisiones gestoras de las Universidad Regional Amazédnica
lkiam”;

el literal c) del articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de
Educacién Superior, dispone: “Funciones sustantivas. - Las funciones sustantivas
gue garantizan la consecucion de los fines de la educacién superior, de
conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES, son las siguientes:

¢) Vinculacion. - La vinculacién con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de
las IES para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades
y desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo,
mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la
preservacion, difusion y enriquecimiento de las culturas y saberes.
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Se desarrolla mediante un conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas
de interés publico, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera
sistematica por las IES, tales como: servicio comunitario, prestacion de servicios
especializados, consultorias, educacion continua, gestion de redes, cooperacion y
desarrollo, difusion y distribucion del saber; que permitan la democratizacion del
conocimiento y el desarrollo de la innovacién social.

La vinculacién con la sociedad se articula con la funcién sustantiva de docencia,
para la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la
practica en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar
la identificacion de necesidades y la formulacion de preguntas que alimenten las
lineas, programas y proyectos de investigacién; y, al propiciar el uso social del
conocimiento cientifico y los saberes”;

el inciso segundo del articulo 37 del Reglamento de Régimen Académico del
Consejo de Educacién Superior, dispone: “(...) La investigacién institucional se
desarrollara con la participacién de docentes y estudiantes de forma responsable
segun lo establecido en la normativa que rige el Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales. En el marco de la investigacién, la
vinculacion con la sociedad, la innovacién y la transferencia de conocimientos, las
IES podran aportar a la mejora y actualizacion de os planes de desarrollo local,
regional y nacional. Ademas, la investigacion institucional debera desarrollarse en
el marco de la ética, el respeto y conservacion de la naturaleza y el ambiente; asi,
como procurar el rescate, aprovechamiento y potenciacion de los conocimientos
tradicionales.”;

el inciso cuarto del articulo 43 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo
de Educacién Superior, dispone: “(...) La investigacion académica y cientifica
genera resultados que pueden ser utilizados en propuestas de vinculacion con la
sociedad que beneficien la calidad de vida y el desarrollo social. A su vez, la
vinculacion con la sociedad identifica necesidades y genera preguntas relevantes
para la investigacion (...)”

el articulo 50 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, dispone: “Vinculacién con la sociedad. - La vinculacion con la sociedad
hace referencia a la planificacion, ejecucion y difusion de actividades que
garantizan la participacion efectiva en la sociedad y responsabilidad social de las
instituciones del Sistema de Educacion Superior con el fin de contribuir a la solucion
de las necesidades y problematicas del entorno desde el ambito académico e
investigativo.

La vinculacién con la sociedad debera articularse al resto de funciones sustantivas,
oferta académica, dominios académicos, investigacion, formacion y extension de
las IES en cumplimiento del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de
investigacion cientifica de las IES, se considerard como vinculacion con la sociedad
a las actividades de divulgacion cientifica, aportes a la mejora y actualizacion de los
planes de desarrollo local, regional y nacional, y la transferencia de conocimiento y
tecnologia.

La divulgacién cientifica consiste en transmitir resultados, avances, ideas,
hipotesis, teorias, conceptos, y en general cualquier actividad cientifica o
tecnoldgica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes adecuados
para que ésta los pueda comprender y asimilar la sociedad”;
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el articulo 51 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, establece: “La vinculacién con la sociedad promueve la transformacion
social, difusion y devolucion de conocimientos académicos, cientificos y artisticos,
desde un enfoque de derechos, equidad y responsabilidad social.

La IES, a través de su planificacidbn estratégica-operativa y oferta académica
evidenciaran la articulacion de las actividades de vinculacion con la sociedad con las
potencialidades y necesidades del contexto local, regional, nacional e internacional,
los desafios de las nuevas tendencias de la ciencia, la tecnologia, la innovacion, la
profesion, el desarrollo sustentable, el arte y la cultura”;

el articulo 52 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, establece: “La planificacién de la funcién de vinculacidon con la sociedad,
podra estar determinada en las siguientes lineas operativas:

a) Educacion continua;

b) Practicas preprofesionales;

C) Proyectos y servicios especializados;

d) Investigacion;

e) Divulgacion y resultados de aplicacion de conocimientos cientificos;
f) Ejecucién de proyectos de innovacion; y,

g) Ejecucion de proyectos de servicios comunitarios o sociales.

Las IES podran crear instancias institucionales especificas, incorporar personal
académico y establecer alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional
para gestionar la vinculacion con la sociedad”;

el articulo 53 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, dispone: “Practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de
tercer nivel. - Las practicas preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer
nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos
y/o al desarrollo de competencias profesionales. Estas practicas se realizaran en
entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u otros
relacionados al ambito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales.

Las practicas preprofesionales se subdividen en dos (2) componentes: a) Practicas
laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; vy, b)
Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atencion a personas, grupos
0 contextos de vulnerabilidad.

Las préacticas preprofesionales podran realizarse a lo largo de toda la formacion de
la carrera, de forma continua o no; mediante planes, programas y/o proyectos cuyo
alcance sera definido por la IES. Las practicas deberan ser coherentes con los
resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras y programas; v,
podran ser registradas y evaluadas segun los mecanismos y requerimientos que
establezca cada IES.

Las pasantias pueden realizarse tanto en el sector publico como privado, con
algun tipo de compensacion. Las pasantias se regularan por la normativa aplicable
e incluiran la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;
sin modificar el caracter y los efectos académicos de las mismas.

Las practicas preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacién laboral. La
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experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional, incluidas

las horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas

resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado por evidencias
definidas por las IES”;

el articulo 54 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién
Superior, dispone: “Caracteristicas y componentes de las précticas
preprofesionales y pasantias en las carreras de tercer nivel. - Cada carrera
asignara un rango de hora y/o créditos destinados a las préacticas preprofesionales
o pasantias dentro de la malla, de conformidad al siguiente detalle:

‘ Horas para Créditos para
Horas para Créditos para componente de | componente de
componente de componente de pricticas de practicas de
| practicas laborales |pricticas laborales servicio servicio
| comunitario comunitario ‘
Min. Max Min Max. Min. Max. Min. Max.
Téenico Superior 192 384 4 8 | 96 144 2 3
Tercer Nivel
| Técnico- |[Tecnolégico Superior 240 480 5 10 926 | 144 2 3
| Tecnolégico | |
[Tecnolégico Superior| > -
4 2
1‘ Universitario 240 480 S 10 96 144 2 3
_‘ﬁ
| Licenciatura en
Enfermeria
Obstetriciay
Nutricion Humana
Tercer nivel de| Licenciatura y titulos 240 480 g 10 9 i 2 3
Grado profesionales : o s
Odontologia y |
Veterinaria 240 480 5 10 96 144 2 3
= |
Medicina Humana

Las horas y/o créditos de cada componente de las practicas preprofesionales y
pasantias son objeto de homologacion o convalidacion siempre que se hayan
completado en su totalidad, segun lo establecido en la normativa interna de cada
IES, hasta méaximo cinco (5) afios posteriores a la realizacion de las mismas,
siempre que correspondan a los objetivos de aprendizaje de la practica pre-
profesional de destino (...)";

el articulo 55 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, dispone: “Realizacion de las practicas preprofesionales o pasantias. -
Los planes, programas y/o proyectos para las practicas preprofesionales y
pasantias de cada carrera podran ser desarrollados contando con la participacion
de los diferentes sectores de la sociedad, segun los mecanismos establecidos por
cada IES.

Las préacticas preprofesionales o pasantias pueden realizarse dentro o fuera de la
IES siempre que sean de caracter formativo y supongan la aplicacién o integracion
de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo largo del
proceso de ensefianza - aprendizaje. La institucion receptora emitird un informe
periodico o final sobre la ejecucion de las practicas. Cuando las practicas sean
estrictamente académicas, estas requeriran de un tutor, para lo cual la IES
mantendrd un convenio con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de
practicas en la institucion receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de
trabajo, la IES debera establecer los correctivos correspondientes.
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Los planes, programas y/o proyectos de préacticas preprofesionales (incluyendo las
de servicio comunitario) podran ser coordinadas, monitoreadas o evaluadas por
personal académico o personal de apoyo académico, de acuerdo con la
planificacion de la IES”

el articulo 56 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, dispone: “Acreditacion de ayudantias de docencia e investigacion como
practicas preprofesionales. - Los estudiantes podran realizar sus practicas
preprofesionales mediante ayudantias de cétedra o de investigacion cuando, en
correspondencia con sus requerimientos institucionales, las IES los seleccionen
por su desempefio académico. Las ayudantias de docencia o de investigacion
podran ser remuneradas o no, segun la normativa interna institucional, y seran
planificadas y evaluadas de acuerdo con el modelo educativo de la IES y sus
requerimientos académicos para ser acreditadas como practicas
preprofesionales”;

el articulo 57 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién
Superior, dispone: “Convalidacion de actividades extracurriculares como préacticas
pre profesionales. - Las practicas preprofesionales seran susceptibles de
convalidacién con actividades extracurriculares que contribuyan a la aplicacion de
conocimientos y al desarrollo de competencias profesionales. Las IES definiran
de forma motivada, aquellas actividades extracurriculares que son convalidables
segun los mecanismos y la normativa interna”;

el articulo 58 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior, dispone: “Practicas preprofesionales de cuarto nivel. - Los programas de
cuarto nivel, dependiendo de su caracter y requerimientos formativos, podran
incorporar horas y/o créditos de practicas profesionales previos a la obtencién de
la respectivatitulacion. Las IES podran establecer planes, programas y/o
proyectos de practicas profesionales que articulen el tercer y cuarto nivel de
formacion. Para las especializaciones en el campo de la salud, estas practicas
son obligatorias y se realizaran de acuerdo con las particularidades de cada
programa, aplicando la normativa vigente para tal efecto”;

la Disposicion Transitoria Cuarta del Reglamento de Creacion, Intervencion y
Suspensién de Universidades y Escuelas Politécnicas expedido por el Consejo de
Educacion Superior, determina: "(...) El Presidente de la Republica o su delegado
designara a los integrantes de la Comision Gestora, la misma que actuara durante
el periodo de transicion como autoridad maxima de las referidas instituciones de
educacion superior.

Esta Comision estara integrada por gestores internos a la institucion de educacion
superior que desempefiaran las funciones académicas, administrativas, financieras
y regulatorias requeridas, con funciones propias de autoridad universitaria,
encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar todas las
acciones necesarias para el normal y adecuado desempefio de la institucion; vy,
gestores externos a la institucion de educacion superior que cumplirdn funciones
de articulacion y vinculacion con sectores académico, publico, privado y otros de la
sociedad.

Las Comisiones Gestoras podran conformarse con un nimero minimo de cuatro y
maximo de siete integrantes con derecho a voto. La mayoria de integrantes
deberan ser gestores internos quienes desarrollaran sus funciones en la institucion
de educacion superior a tiempo completo.
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(...) La Comision designara de su seno un Presidente que desempefiara las
funciones de Rector quien deberd cumplir los requisitos establecidos en la LOES y
sera un gestor interno (...)"

la Disposicion Reformatoria Unica, del Acuerdo No. SENESCYT-2020-061 de 24
de julio de 2020, expedido por el Secretario de Educacion Superior Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, Dr. Agustin Guillermo Alban Maldonado, sustituye el texto
contenido en el inciso primero del articulo 1 del Acuerdo No. SENESCYT-2018-011,
de 23 de febrero de 2018, en los siguientes términos: “En calidad de miembros
internos: 1. Ph.D. Segundo Bolier Torres Navarrete; 2. Ph.D. Jorge Celi Sangurima;
3. Ph.D. Myrian Alexandra Larco Benitez; 4. Carolina Baquet; 5. Abg. Claudio
Manuel Quevedo Troya, quien actuara como Secretario de la Comisién. En calidad
de miembros externos: 6. Carolina Bernal Carrera; 7. Marcelo Naranjo Villavicencio;
8. El Ministro de Ambiente o su delegado permanente”:

los incisos e), f) e i) del articulo 8 del Estatuto Académico de la Universidad
Regional Amazébnica I|kiam, dispone: ‘Fines y objetivos.- Ademas de los
establecidos en la normativa que rige el Sistema de Educacién Superior, los fines
y objetivos de Ikiam, son: (...) e) Contribuir al desarrollo local y nacional, a través
del fortalecimiento de las redes de conocimiento, la articulacién positiva con actores
locales y de los programas de vinculacion con la sociedad. f) Desarrollar programas
de formaciéon a nivel de grado y educacién continua, basados en una oferta
académica en los campos de conocimiento relacionados con la biodiversidad,
recursos naturales y sostenibilidad; e (...) i) Implementar programas de vinculacion
con la sociedad, articulados a la docencia, investigacion e innovacion, que permitan
establecer lineas de transferencia de conocimientos y tecnologias (...)”;

el articulo 29 del Estatuto Académico de la Universidad Regional Amazénica Ikiam,
dispone: “De los servicios a la comunidad previa la obtencion de titulos de tercer
nivel.- Previo a la obtencion del titulo de tercer nivel, los estudiantes deberan
acreditar servicios a la comunidad, mediante programas, proyectos de vinculacion
con la sociedad, practicas o pasantias pre profesionales con el debido
acompafamiento pedagdgico, en los campos de su especialidad, acorde a la
normativa que rige el Sistema de Educacion Superior, propendiendo a beneficiar a
sectores rurales y marginados de la poblacién, o a prestar servicios en centros de
atencion gratuita”;

los literales d) y e) del articulo 32 del Estatuto Académico de la Universidad
Regional Amazénica Ikiam, dispone: “Deberes y obligaciones de los estudiantes.-
Son deberes y obligaciones de los estudiantes, las siguientes: (...) d) Acreditar
servicios a la comunidad mediante programas, proyectos de vinculacién con la
sociedad, practicas o pasantias pre profesionales; y, e) Realizar practicas
preprofesionales debidamente monitoreadas, en los campos de su especialidad,
de conformidad con los lineamientos definidos por el Consejo de Educacion
Superior y la normativa interna institucional. (...)”;

los literales c¢) g) y h) del articulo 59 del Estatuto Académico de la Universidad
Regional Amazédnica lkiam, disponen: “Atribuciones y competencias del Consejo
Universitario.- EI Consejo Universitario tendra las siguientes competencias: (...) ¢)
Organizar las actividades académicas, administrativas, de investigacion,
innovacioén y vinculacion de la Universidad; g) Expedir, reformar y derogar los
reglamentos internos, resoluciones y demas normativa interna en el &mbito de su
competencia y h) Aprobar politicas, directrices, planes, programas, proyectos y
lineamientos encaminados a normar la organizacion y el funcionamiento
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académico, administrativo, de investigacion, innovacion y vinculacion de la
Universidad. (...)”

la disposicion general décimo quinta del Estatuto Académico de la Universidad
Regional Amazédnica Ikiam, establece: “La Unidad de Vinculacién con la Sociedad,
serd la encargada de generar proyectos de politicas y programas de vinculacion,
dentro del marco de sus competencias, sefialadas en la normativa que rige el
Sistema de Educacién Superior, y demas normativa vigente y/o interna.

Esta Unidad es la responsable de supervisar y ejecutar las politicas, aprobadas por
el Consejo Universitario, y los programas de vinculacién”,

mediante resolucién No. 0174-IKIAM-R-S0-024-2018, de 07 de junio de 2020, los
miembros de Comisidn Gestora, aprobaron el reglamento de pasantias, practicas
pre profesionales, ayudantias de catedra o de investigacion y vinculacién con la
colectividad de la Universidad Regional Amazénica,

mediante resolucién No. 0329-IKIAM-R-SE-070-2020, de 31 de julio de 2020, los
miembros de Comision Gestora, aprobaron la estructura de la Comisién Gestora
de la Universidad Regional Amazodnica y designaron como Presidenta/Rectora a
Caroline Nicole Oriana Bacquet Pérez, Ph.D;

el Reglamento Orgéanico de Gestién Organizacional por Procesos de la Universidad
Regional Amazénica lkiam, dispone que la mision de la Direccion de Vinculacién
con la Sociedad es: “Promover el intercambio de conocimiento entre la Universidad
y los distintos actores sociales, a través de programas y proyectos de ambito
académico e investigativo que generen respuestas a las probleméaticas y desafios
del entorno”

mediante Memorando No. IKIAM-DVS-2020-0012-ME, de 19 de mayo de 2020, el
Director de Vinculacién con la Sociedad, Mgs. Carlos Patricio SAnchez Quinchuela,
entregd a rectorado el informe final del Reglamento de Vinculacién con la Sociedad
de la Universidad Regional Amazonica Ikiam aprobado por la Comision de
Legislacion y adjunt6 las actas de reuniones para que se continle con el tramite
correspondiente para su aprobacion.

mediante Oficio Nro. IKIAM-CG-2020-0022-O, de 06 de agosto de 2020, el sefior
Secretario de la Comision Gestora de la Universidad Regional Amazénica lkiam,
Abg. Claudio Quevedo Troya, de conformidad al literal a) del articulo 16 del
Reglamento de Funcionamiento de Comision Gestora, convocé a los sefiores
miembros de la antes referida Comision, a la quincuagésima sesion ordinaria de
trabajo, a realizarse el 13 de agosto de 2020, a través de medios tecnoldgicos.

durante la quincuagésima sesion ordinaria de la Comision Gestora, de 13 de agosto
de 2020, sus miembros Caroline Nicole Oriana Bacquet Pérez Ph.D.; Segundo
Bolier Torres Navarrete Ph.D.; Jorge Celi Sangurima Ph.D.; Myrian Alexandra
Larco Benitez Ph.D.; Marcelo Fernando Miguel Naranjo Villavicencio Ph.D.;
Segundo Angel Onofa Guayasamin Ph.D.; y, MSc. Nicolas Malo Corral, decidieron
tratar el informe de la comision de legislacién del proyecto de Reglamento de
Vinculacién con la Sociedad de la Universidad Regional Amazonica Ikiam, remitido
mediante memorando Nro. IKIAM-DVS-2020-0012-ME, de 16 de mayo de 2020;

durante la quincuagésima sesion ordinaria de la Comisién Gestora, sus miembros
con derecho a voz y voto Caroline Nicole Oriana Bacquet Pérez Ph.D.; Segundo
Bolier Torres Navarrete Ph.D.; Jorge Celi Sangurima Ph.D.; Myrian Alexandra
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Larco Benitez Ph.D.; Marcelo Fernando Miguel Naranjo Villavicencio Ph.D.; y
Segundo Angel Onofa Guayasamin, resolvieron de manera unanime aprobar el
Reglamento de Vinculacion con la Sociedad de la Universidad Regional Amazonica
Ikiam;

Que, es obligacién de las maximas instancias de la Universidad y sus autoridades
cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacion Superior, la Ley Organica de Servicio Publico, su
Reglamento, las disposiciones generales y las resoluciones del maximo 6rgano
colegiado académico superior;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgénica de Educacion Superior, la
Ley de Creacion de la Universidad Regional Amazonica lkiam y el Reglamento de
Creacion, Intervencién y Suspension de Universidades y Escuelas Politécnicas, en
ejercicio de sus facultades, resuelve expedir:

REGLAMENTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD DE LA UNIVERSIDAD
REGIONAL AMAZONICA IKIAM

TITULO |
OBJETO, AMBITO Y POLITICAS

Articulo 1.- Objeto. - El presente reglamento tiene por objeto regular, normar y orientar la
gestion de Vinculacion con la Sociedad que desarrolla la comunidad universitaria, en el
marco de lo dispuesto en la Constitucién, Ley Organica de Educacién Superior, su
Reglamento, Reglamento de Régimen Académico, Estatuto de la Universidad y
Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos.

La vinculacién con la sociedad se desarrolla a través de diversas acciones con la
comunidad como practicas preprofesionales y pasantias, programas y proyectos
(académicos, culturales y de saberes), educacion continua, servicios de consultoria,
gestion de redes con actores sociales y divulgacion cientifica, con el fin de contribuir a la
solucion de las necesidades y problematicas del entorno.

Articulo 2.- Ambito de Aplicacion. - El presente reglamento se aplicara en la comunidad
universitaria que forma parte de la Universidad Regional Amazoénica lkiam.

Articulo 3.- Objetivos. - Son objetivos del presente reglamento los siguientes:

a) Involucrar a la Universidad Regional Amazoénica IKIAM en los procesos de
desarrollo sostenible a nivel local y nacional, a través de programas, proyectos y
actividades de vinculacion con la sociedad.

b) Planificar, ejecutar y difundir las actividades de vinculacion que garanticen la
participacion efectiva de la sociedad, asi como las que promuevan la
responsabilidad social de la universidad y que contribuyan a la solucién de
necesidades y problematicas del entorno desde el ambito académico e
investigativo.

c) Promover el intercambio de conocimientos entre la universidad y la sociedad para
el fortalecimiento del desarrollo social, productivo y cultural de las comunidades de
la Amazonia. Asi como en los sectores urbanos y rurales, a través de proyectos
colaborativos.
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d) Participar en los planes de desarrollo institucional, local, regional y nacional, con
propuestas de Vinculacion con la Sociedad, dirigida a sectores sociales vulnerables
gue se encuentran alrededor de la Universidad.

e) Desarrollar programas y proyectos de vinculacion con la sociedad guiados por el
personal académico para que contribuyan a la solucibn de necesidades y
problematicas de su entorno.

f) Coordinar la gestion de vinculacion entre los distintos estamentos de la Comunidad
Universitaria.

Articulo 4.- Son politicas de Vinculacién con la Sociedad:

a) La consolidacion del desarrollo institucional a través de convenios de Cooperacion
interinstitucionales, con organizaciones publicas, privadas y comunitarias.

b) La articulacion de las funciones de docencia, investigacion y vinculacién con la
sociedad a través de programas y proyectos de vinculacion.

c¢) El impulso de la autogestion con el fin de mejorar el financiamiento de programas
y proyectos de vinculacion.

d) La promocién de programas orientados al fortalecimiento de capacidades de
comunidades, organizaciones sociales y grupos de atencién prioritaria.

e) La corresponsabilidad de actores y comunidades en el desarrollo de procesos
participativos para el disefio, formulacién, ejecucién y evaluacién de programas y
proyectos de vinculacion con la sociedad.

f) Elinter-aprendizaje entre academia y sociedad a través del didlogo de saberesy la
construccién de espacios de convivencia intercultural.

TiTuLO Il
DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES

Articulo 5.- La estructura de Vinculacion con la Sociedad, contara con la siguiente
instancia para una correcta ejecuciéon de sus actividades:

a) Comisién de Vinculacién con la Sociedad.
b) Direccién de Vinculacién con la Sociedad.
c) Decano de cada facultad o su delegado para la gestion de vinculacion.

CAPITULO |
DE LA COMISION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 6.- La Comision de Vinculacion con la Sociedad, estara conformado por:

a) El Rector o su delegado, quien lo preside.

b) El/la Director/a de Vinculacion con la Sociedad quien actuard en calidad de
Secretario/a de la Comision.

c) El/la Decano/a de cada facultad o su delegado

d) El presidente de la Asociacion de estudiantes o su delegado.

Articulo 7.- De las sesiones y quérum. - La Comisién de Vinculacion con la Sociedad se
reunird de forma ordinaria una vez por semestre por convocatoria del Rectorado o su
delegado, y de forma extraordinaria cuando el caso lo requiera. El quérum de instalacién
y sus resoluciones para las sesiones de la Comision de Vinculaciéon, serdn adoptadas con
la mitad m&s uno de sus integrantes.
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Articulo 8.- Son atribuciones y responsabilidades de la Comision de Vinculacién con
la Sociedad las siguientes:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

Proponer las lineas estratégicas para las politicas de vinculacién con la sociedad.
Priorizar las necesidades y requerimientos de la comunidad universitaria.
Conocer los planes de Vinculacion con la sociedad previo a la presentacion al
Consejo Universitario.

Realizar evaluacion y seguimiento permanente sobre el cumplimiento de las
politicas de vinculacion entre la Universidad y la comunidad.

Conocer el informe anual del Director o Directora de Vinculacion con la Sociedad.
Aprobar proyectos de vinculacion con la sociedad.

Las demas que le confiera la ley y los reglamentos.

Articulo 9.- Del presidente de la Comisién. — Son funciones del presidente de la
Comision las siguientes:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Elaborar el orden del dia de las sesiones de la comision y someterlo a
consideracién del pleno de la comision.

Solicitar a secretaria de la comision realizar la respectiva convocatoria,

Instalar las sesiones

Presidir, suspender y clausurar las sesiones de la comision.

Suscribir la documentaciéon que se genere al interior de la comision.

En caso de empate, el Presidente de la Comision tendra voto dirimente.

Articulo 10.- Del Secretario de la Comisién. — El secretario de la comision tiene las
siguientes funciones:

a)
b)

c)
d)

e)

Convocar a las sesiones de la comision, previa solicitud del presidente.

Asistir a las sesiones de la comision y levantar las actas resolutivas
correspondientes de cada sesion.

Entregar a los miembros de la comision, para su conocimiento, la documentacion
correspondiente de los asuntos a tratar.

Custodiar, manejar los archivos fisicos, digitales y audiovisuales generados en la
comision.

Certificar los actos expedidos por la comision.

Articulo 11.- Del Decano/a década facultad o su delegado. — El Decano/a de cada
facultad o su delegado tienen las siguientes responsabilidades:

a)
b)
c)

d)

Asistir a las sesiones de la comision.

Asesorar al presidente o presidenta de la comision en los temas de interés.
Proponer, analizar, debatir sobre los temas de la gestion de la vinculacién con la
sociedad.

Aportar en la elaboracion de informes de la comision.

Articulo 12.- Del presidente de la asociacion de estudiantes o su delegado. - Son
funciones del presidente de la asociacion de estudiantes o su delegado las siguientes:

a)

Asistir y participar en las reuniones convocadas por el presidente de la comision.

NVESTIGACION | Parroquia Muyuna, kilometro 7 via a Alto Ten: www.ikiam.edu.ec



[ |
F.V ., V.
Ikiam e
Universidad Regional Amazonica
b) Proponer, analizar y debatir los temas de Vinculacién con la Sociedad que se trate
en la comision.
c) Exponer los requerimientos de los estudiantes en temas de la Vinculacién con la
Sociedad.
d) Dar seguimiento a las resoluciones emitidas por la Comisién de Vinculacién con la
Sociedad.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 13.- La Direccién. - Es la encargada de gestionar la vinculacion con la sociedad,
através de la ejecucion de proyectos, politicas y programas de vinculacion en coordinacion
con las unidades académicas y administrativas, dentro del ambito de sus competencias.
Sus atribuciones se contemplan en el Reglamento Organico de Gestion por Procesos.

CAPITULO 1l
DEL DECANO O DELEGADO DE FACULTAD PARA LA GESTION
DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Articulo 14.- El Decano o Delegado de Facultad parala gestion de vinculaciéon. — Son
funciones del Decano o Delegado de Facultad:

a) Participar en la Comision de Vinculacion con la Sociedad en representacion con
cada uno de los decanatos.

b) Coordinar con la Direccion de Vinculacion con la Sociedad las acciones de las
diversas gestiones de la vinculacion.

c) Presentar informes de la gestion de Vinculacion con la Sociedad a las instancias
respectivas segun sus competencias, de acuerdo a los requerimientos de la
Direccion de Vinculacion con la Sociedad.

d) Dar seguimiento a las actividades de Vinculacion con la Sociedad de cada Carrera.

e) Solicitar informacion en temas de Vinculacion a docentes en el caso de ser
pertinente.

El delegado de cada decano, que participe en actividades de vinculacion, en coordinacion
entre la Direccion de Vinculacion con la Sociedad y la unidad académica respectiva,
determinaran las horas de trabajo con cargo a la dedicacién de vinculacion.

CAPITULO IV
DE LA PARTICIPACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES

Articulo 15.- De los docentes y su tiempo de dedicacion. - Los docentes de tiempo
completo realizaran actividades de vinculacion con la sociedad en el &mbito de las lineas
operativas de la vinculacién descritas en el articulo 52 del Reglamento de Régimen
Académico del CES y su dedicacion debera estar reflejada en su distributivo de trabajo
con al menos 1 hora semanal para esta funcién sustantiva.

Articulo 16.-De los estudiantes. - Los estudiantes participaran en actividades, proyectos
y programas de Vinculaciéon con la Sociedad en el marco de las practicas preprofesionales
0 pasantias.

TITULO Il
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DEL FINANCIAMIENTO, PROGRAMAS Y PROYECTOS

CAPITULO |
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 17.- Del financiamiento: Dentro de la asignacion presupuestaria anual, del
presupuesto que corresponde a la funcién de vinculacion con la sociedad, se distribuirdn
los recursos respectivos para programas y proyectos de vinculacién, los mismos que
contaran con la respectiva certificacidbn presupuestaria. Los proyectos también pueden
tener financiamiento externo como: autogestién, créditos, aportes de la comunidad

CAPITULO II
DE LOS PROGRAMAS

Articulo 18.- Programas de Vinculaciéon con la Sociedad: Comprende un conjunto de
proyectos que persiguen un mismo objetivo que contribuyen a la solucién de problemas y
aportan al desarrollo territorial.

Los programas deben estar articulados a los objetivos de la universidad. En cuanto a los
proyectos, éstos deben estar enmarcados en los programas institucionales.

Articulo 19. - Aprobacion de Programas: Los programas seran generados por la
Direccién de Vinculacion con la Sociedad y presentados ante el Consejo Universitario para
su aprobacion.

CAPITULO 1l
DE LOS PROYECTOS

Articulo 20.- Proyectos de Vinculacion con la Sociedad: Se comprende como el
conjunto de actividades y procesos debidamente planificados, orientados a la solucién de
un problema o transformacion de una realidad que incida en la mejora de la calidad de
vida de la poblacién y su entorno.

Articulo 21.- De los tipos de proyectos de Vinculacion con la Sociedad:

a) A través de convocatoria para proyectos de vinculacion con la sociedad con
presupuesto de inversion: Obedece a una seleccion de proyectos por
convocatoria financiados con presupuesto de inversion de la Universidad.

b) Proyectos de Vinculacion con la Sociedad que no corresponden a una
convocatoria institucional: Son proyectos que se ejecutan por autogestion y
recursos permanentes de la universidad como transporte, infraestructura,
materiales ordinarios, equipos, horas de trabajo de docentes o financiamiento de
otras fuentes.

Articulo 22.- Del procedimiento para la formulacion, ejecucién, cierre y evaluacion
de proyectos de vinculacion con la Sociedad. - El procedimiento para la formulacion,
aprobacién, ejecucion y evaluacién de proyectos de Vinculacion con la Sociedad se
establecera en el respectivo instructivo elaborado para el efecto.

TiTULO IV
EDUCACION CONTINUA
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CAPITULO |
DEFINICIONES

Articulo 23.- Educacién Continua. - Es la capacitacion, actualizacion y certificacion de
competencias laborales especificas que se realizan a través de cursos, seminarios, talleres
u otras actividades académicas, los mismos que estaran dirigidos a usuarios internos y
externos de la universidad.

La formacion de educacién continua no conduce a la titulaciéon de una educacién superior.

Articulo 24.- Tipos de certificados de educacidn continua. - Se conferird dos tipos de
certificados:

a) Certificado de participacion a quienes hayan cumplido con el requisito minimo de
asistencia.

b) Certificado de aprobacion a quienes hayan cumplido con los requisitos académicos
y evaluacion del curso o programa.

Articulo 25.- Portafolio de educacion continua. - La universidad dispondra de un
portafolio de educacién continua, articulado a la planificacion estratégica de la universidad.

Este portafolio estara a cargo de la Direccién de Vinculaciéon con la Sociedad quien
elaborara y ejecutara el plan, en base a los programas de educacion continua presentado
por las carreras, unidades académicas y administrativas que deberan ser, en el caso de
las Carreras de por lo menos un programa de educacion continua al afio.

Articulo 26.- Del procedimiento de talleres, seminarios y actividades académicas. -
El protocolo para la postulacion, inscripcion, desarrollo, y evaluacion de los mismos, estara
contemplado en el Instructivo elaborado para este efecto.

TITULO V
DIVULGACION CIENTIFICA

Articulo 27.- Divulgacion cientifica. - Es la socializacion de resultados de los proyectos
de vinculacion, investigacion, innovacién y consultorias.

Articulo 28.- Plan anual de divulgacién. - La universidad dispondra de un plan anual de
divulgacion cientifica, articulado a la planificacion estratégica. Este plan estara a cargo de
la Direccion de Vinculaciéon con la Sociedad quien elaborard y ejecutara en coordinacion
con la unidades académicas y administrativas correspondientes. Las actividades
planificadas, podran ser re - planificadas, de acuerdo a la necesidad institucional,
debidamente justificada.

TiTULO VI
SERVICIOS DE CONSULTORIA

Articulo 29.- Consultorias. - Son servicios técnicos especializados que oferta la
Universidad Regional Amazoénica lkiam en base a la disponibilidad del recurso de:
personal, tecnolégico e infraestructura.
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Articulo 30.- Gestion de servicios de consultoriay especializados. — Esta gestion esta
a cargo de la Direccién de Vinculacion con la Sociedad, que conjuntamente con la
Coordinacién de Investigacién Innovacioén, realizaran estas actividades.

Articulo 31.- Presentacién de ofertas. - La Universidad Regional Amazédnica lkiam, tiene
la potestad de presentar ofertas técnicas de consultoria y servicios especializados de
manera individual o de manera conjunta, con entidades socias segun lo considere
pertinente.

Articulo 32.- Del Procedimiento de ofertas. - Para el procedimiento de ofertas de
consultoria y servicios especializados se considera los siguientes aspectos de las
unidades involucradas segln sus competencias:

a)

b)

d)

f)

9)

La Direccion de Vinculaciébn con la Sociedad, realiza el monitoreo de las
necesidades de consultoria con el apoyo de docentes y grupos de investigacion de
la Universidad Regional Amazénica Ikiam.

La Direccion de Vinculaciéon con la Sociedad en coordinacion con las unidades
académicas, grupos de investigacion, docentes interesados y con el aval de la
Coordinacién de Investigacion, elaboran la oferta técnica — econémica o de
servicios especializados, en base a los requerimientos del servicio de consultoria
y proceden a determinar las areas que conformaran el equipo consultor que
participara del mismo.

La Direccion de Vinculacién con la Sociedad procederda a coordinar con las
unidades académicas y administrativas pertinentes la modificacién del distributivo
de carga horaria del personal involucrado en la consultoria, con la finalidad que
elllos docentes(s)/investigador(es) pueda/n participar en la misma dentro de la
jornada laboral en el marco de dedicacion a vinculacion.

La Universidad Regional Amazdnica lkiam a través de la unidad financiera sera la
encargada de realizar la facturacion por los servicios de consultoria, la
presentacion de garantias (en caso de ser necesario) y demas acciones de
representacion ante la entidad contratante del servicio de consultoria.

La unidad financiera sera la encargada de realizar la liquidacion de los gastos por
la prestacion del servicio de consultoria que permita determinar los excedentes que
resultan de la diferencia entre los gastos de operacién, administracion e impuestos
del monto total del contrato. Posteriormente, con los excedentes se realizara la
distribucion de incentivos al equipo consultor y grupo de investigacion conforme a
la politica de distribucion de excedentes de los servicios de consultoria y
especializados de la Universidad Regional Amazoénica Ikiam.

En caso de realizarse el servicio de consultoria con una entidad socia, la institucion
conjunta puede realizar las actividades y acciones necesarias de postulacion,
adjudicacion, administracion y liquidacién de los gastos por la prestacion del
servicio de consultoria, conforme la politica de distribucion de excedentes de los
servicios de consultoria y especializados de la Universidad Regional Amazdénica
Ikiam y la normativa pertinente. En estos casos la Procuraduria de la Universidad
Regional Amazédnica Ikiam conjuntamente con la unidad juridica de la entidad
socia, establecerdn y elaborardn la documentacion legal pertinente, que permita
realizar el servicio de consultoria de manera conjunta.

La Direccion de Vinculacién con la Sociedad, realizara el seguimiento y verificacion
al cumplimiento de los servicios de consultoria adjudicados conforme las clausulas
y entregables establecidos en los contratos suscritos, con la finalidad de garantizar
la correcta ejecucion de los mismos. Para cumplir con este ambito se le faculta a
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la Direccion de Vinculacion con la Sociedad solicitar apoyo técnico especializado
de la Universidad Ikiam.

Articulo 33.- Del overhead de los servicios de consultoria. - El Overhead, conocido
como costos indirectos o costos de planta y administracion, son aquellos costos en objetos
comunes de la Universidad y, por lo tanto, no pueden ser detallados a una subvencion
especifica. En los servicios de consultoria, los costos indirectos seran del 15 al 20% del
total del monto del servicio contratado, de conformidad al informe adjunto.

TiTuLO VI
PRACTICAS PREPROFESIONALES

CAPITULO |
DEFINICIONES

Articulo 34.- Las Practicas preprofesionales. - Son practicas preprofesionales de
aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y al desarrollo de destrezas y
habilidades especificas, que un estudiante debe adquirir para un adecuado desempefio en
su futura profesién. Estas practicas preprofesionales se realizaran mediante planes,
programas y/o proyectos en el entorno institucional, empresarial o comunitario, publico o
privado, nacionales o internacionales, adecuado para el fortalecimiento de los resultados
de aprendizaje.

Las précticas preprofesionales se dividen en dos (2) componentes:

a) Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; y
b) Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la atenciébn a personas,
grupos o contextos de vulnerabilidad.

Articulo 35.- Ayudantia de docencia. - Son las actividades en las que el estudiante asiste
a un docente investigador en sus actividades de docencia, pudiendo desarrollar
competencias basicas para la planificaciéon y evaluacion, conforme a las especificaciones,
directrices y bajo la responsabilidad de éste.

Articulo 36.- Ayudantia de investigacion. - Son las actividades en las que el estudiante
asiste al docente investigador en la recoleccion y procesamiento de datos, a la vez que
podra participar en los procesos de planificacion y monitoreo de tales proyectos, conforme
a las especificaciones y directrices de éste y bajo su responsabilidad.

Articulo 37.- Pasantias. - Son practicas preprofesionales que se realizan bajo una
retribucién econémica, pero no genera una relacion de dependencia con la institucién o
empresa publica o privada receptora.

Articulo 38.- Pasante y/o practicante. - Es la o el estudiante regular de una Institucion
de Educacion Superior, que en el marco de un plan de practicas preprofesionales lleva a
cabo actividades conducentes al cumplimiento del mismo.

CAPITULO Il
DESARROLLO DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

Articulo 39.- Modalidades: Las practicas preprofesionales son parte fundamental del
curriculo de cada carrera y son de caracter obligatorio para los estudiantes, pueden
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realizarse bajo las siguientes modalidades:

a) Empresariales o institucionales publicos o privados, con organizaciones de la
sociedad civil y organizaciones no gubernamentales (ONG).

b) Servicio comunitario en sectores urbano — marginales, rurales, centros de atencion
gratuita nacionales o comunidades.

c) Ayudantia de docencia: Las que se realizan exclusivamente en la Universidad
Regional Amazonica Ikiam o denominadas también como ayudantias de catedra.

d) Ayudantias de investigacion: Las que se realizan dentro de los proyectos de
investigacion aprobados y reconocidos por la Universidad Regional Amazonica
Ikiam.

Articulo 40.- De las horas de practicas preprofesionales: Cada carrera asignara un
minimo de 400 horas para practicas preprofesionales que seran distribuidos de acuerdo al
plan de estudios, observando lo que dispone el Reglamento de Régimen Académico del
CES.

Articulo 41.- Obligatoriedad: El desarrollo de practicas preprofesionales podran
realizarse a lo largo de toda la carrera y sera de caracter obligatorio para todos los
estudiantes que se encuentran cursando alguna de las carreras ofertadas por la
Universidad Regional Amazénica Ikiam. Es un requisito previo a la obtencion del titulo.

Articulo 42.- De la duracién de la Jornada: Las y los estudiantes desempefiaran sus
actividades de practicas preprofesionales de acuerdo a su disponibilidad de tiempo
siempre y cuando no interfieran en sus labores académicas regulares.

Articulo 43.- Del Registro: Toda actividad considerada y reconocida, por la Universidad
Regional Amazénica Ikiam, como practica preprofesional, sera registrada de manera
obligatoria en la base de datos de Practicas preprofesionales en la Direccién de
Vinculacién con la Sociedad, en el respectivo portafolio de cada estudiante. Las horas de
practicas preprofesionales deberan ser previamente aprobadas por el tutor y el delegado
de facultad para Vinculacién con la Sociedad.

Articulo 44.- Del Certificado de préacticas preprofesionales. - La Direccion de
Vinculacién con la Sociedad es quien certifica el cumplimiento de las practicas
preprofesionales con sustento en la base de datos y archivo institucional del portafolio de
practicas preprofesionales.

CAPITULO Il
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 45.- El Decano o su delegado para la gestién de Vinculacién con la
Sociedad. - Es el responsable de las actividades de planificacion y ejecucion de las
practicas preprofesionales y/o pasantias y sera encargado de:

a) Coordinar la difusién de las ofertas de practicas preprofesionales disponibles, a
través de convenios de cooperacion interinstitucional, debidamente socializados; y
en el caso de nuevas instituciones, a través de la gestién para la suscripcion de
una nueva cooperacion.

b) Designar a cada estudiante un Tutor de practicas preprofesionales, en coordinacién
con el Director de Carrera.
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Dar seguimiento a las actividades realizadas por los tutores de practicas
preprofesionales.
Resolver de manera conjunta con el Tutor la continuidad de actividades del
estudiante en caso que se presenten irregularidades.
Elaborar el informe final del programa de préacticas preprofesionales de cada
facultad, y en caso de ser requerido, se elaborara un informe de avance.
Reportar a la Direccion de Vinculacion con la Sociedad en los formatos respectivos
las horas cumplidas de practicas preprofesionales de los estudiantes para su
registro en la base de datos institucional.

Articulo 46.- Del Tutor de préacticas preprofesionales de carrera. - Toda practica
preprofesional debe tener un Tutor académico asignado por el Decano o su Delegado de
Facultad para la gestion de vinculacién con la sociedad en coordinacion con el Director de
Carrera y sus responsabilidades son:

a)

b)

c)

d)

e)

Implementar los mecanismos e instrumentos de evaluacion de las practicas
preprofesionales.

Guiar y realizar el acompafiamiento pedagdgico a los estudiantes en la
planificacion y ejecucion del cronograma de actividades de las practicas
preprofesionales.

Evaluar la idoneidad del perfil del estudiante para la realizaciéon de las practicas
preprofesionales.

Validar que las actividades de préacticas preprofesionales realizadas estén
orientadas a la aplicaciébn de conocimientos y al desarrollo de habilidades y
destrezas relacionadas con los resultados de aprendizaje de la carrera.

Elaborar el informe final de las practicas preprofesionales del estudiante y remitirlo
al Delegado de Facultad para la validacion de horas del practicante.

Articulo 47.- Del estudiante. - Los estudiantes seran responsables de:

a) Informarse acerca de los planes, programas y proyectos en los que pueden realizar
las practicas preprofesionales.

b) Planificar sus actividades en conjunto con el Tutor de practicas preprofesionales
en los formatos institucionales.

c) Cumplir con las actividades acordadas motivo de la practica preprofesional.

d) Velar y mantener el buen nombre de la universidad durante el tiempo que dure la
practica.

e) Presentar un informe final de las actividades realizadas al Tutor de practicas y al
responsable de la entidad de acogida de ser el caso.

f) Mantener un alto sentido de colaboracion y respeto a las disposiciones emanadas
por sus autoridades.

g) Solicitar al Tutor la evaluacion final de la practica preprofesional.

CAPITULO IV
DE LAS AYUDANTIAS DE DOCENCIA Y DE INVESTIGACION
Articulo 48.- Ayudantias de docencia e investigacion. - Son una modalidad de

practicas preprofesionales para lo cual la Universidad Regional Amazoénica Ikiam
seleccionard estudiantes para que realicen tales practicas académicas.

Las ayudantias de docencia se involucran en el apoyo a las actividades del profesor
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responsable de la asignatura, curso o su equivalente y desarrollardn competencias basicas
relacionadas a la educacién superior.

Los ayudantes de investigacién apoyaran actividades de recoleccion, procesamiento y
andlisis de la informacién bajo la responsabilidad directa del investigador/a y otras
actividades que se le asignaran en relacion con sus funciones. Los ayudantes de
investigacion que requieran realizar sus practicas en laboratorios, llevaran a cabo tareas
asignadas por el Tutor y estaran bajo su responsabilidad previa autorizacion del Director
de Laboratorio.

El procedimiento para la selecciéon de estudiantes se contempla en el instructivo creado
para este efecto.

CAPITULO V
DEL MONITOREO Y EVALUACION

Articulo 49.- Del Monitoreo. - ElI Tutor de practicas realiza el monitoreo y
acompafamiento pedagogico de las practicas preprofesionales de los estudiantes a su
cargo.

Articulo 50.- Contenidos y entrega de informacion: Una vez concluida la practica, el
Tutor entregara la documentacion de cada estudiante. La misma que sera original en fisico
o digital a la Direccion de Vinculacién con la Sociedad, para su registro y actualizaciéon de
la base de datos de practicas preprofesionales. Los formatos seran emitidos por la
Direccion de Vinculacién con la Sociedad.

a) Planificacion de actividades que contiene, datos generales, objetivos, resultados y
namero de horas.

b) El informe final del estudiante, en el mismo que se detallan las actividades vy
resultados alcanzados en base a algunas preguntas que dardn cuenta del
desarrollo de la practica como autoevaluacién del estudiante.

c) El Informe de evaluacion o certificado de la entidad receptora sobre las practicas
preprofesionales realizadas.

d) Elinforme final de las practicas preprofesionales elaborada por el Tutor y validado
por el Delegado de Facultad para la gestion de vinculacion.

Los formatos de informes antes mencionados, seran proporcionados por la Direccion de
Vinculacién con la Sociedad.

Articulo 51.- De la evaluacion. - La practica preprofesional sera evaluada por el Tutor y
por la entidad receptora en el caso de ser externa, en base al informe y desempefio del
estudiante.

Articulo 52.- Causales de terminacién de las practicas. - Seran causas de terminacion
de las précticas, las siguientes:

a) Cumplimiento total de las préacticas.

b) Por retiro del estudiante de sus practicas por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobado.

c) Por abandono injustificado de las practicas por parte del estudiante por mas de 3
dias.
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Disposicion General
Unica. - En todo lo no previsto en este reglamento se estara a lo dispuesto a la Ley
Organica de Educacion Superior, su reglamento, Reglamento de Régimen Académico,
Reglamento de Carrera y Escalafon del profesor e investigador del Sistema de
Educacion Superior y las demas normativas que rijan al sistema.
Disposicidon Transitoria
Unica. - Disponer a la Direccion de Vinculacion con la Sociedad, la elaboracion del
Instructivo del procedimiento para postulacion, inscripcion, desarrollo, y evaluacion de
cursos, talleres, seminarios y actividades académicas.
Disposicion Derogatoria
Unica. - Derogar el reglamento de pasantias, practicas preprofesionales, ayudantias de
catedra o de investigacion y vinculacién con la colectividad de la Universidad Regional
Amazonica lkiam, aprobado mediante Resolucion de Comision Gestora No. 0174-
IKIAM-R-S0-024-2018, de 07 de junio de 2018.
Disposiciones Finales

Primera. - Notifiquese con el contenido de la presente Resolucion a las autoridades
académicas y administrativas de la Universidad Regional Amazénica Ikiam.

Segunda. - Disponer a la Direccion de Comunicacion la difusion del presente
reglamento, a través de los medios oficiales; asi como su publicaciéon en la Gaceta
Universitaria.

Tercera. - El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su fecha de
suscripcién por parte de la Comision Gestora.

Dado en la ciudad de Tena, a los 13 dias del mes de agosto de 2020.
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