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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 18882

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC:

REPRESENTANTE LEGAL
FUNCION:

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM
1768182040001
MARIA VICTORIA REYES VARGAS

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

UNIVERSIDAD

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O
SEDE

UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM  Napo

EXTENSION O SEDE

UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM

NO.
UNIDADES
(CAMPUS

COBERTURA
GEOGRAFICA

NO.
ESTUDIANTES

0 SITUADA EN LA
PROVINCIA DE NAPO,
A7KM DE SU
CAPITAL TENA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE

Tena Tena

ATACAPI

LEGAL
MARIA VICTORIA REYES VARGAS

RECTORA

2042 % LINO EMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO CHOLO | INDIGENA AFROE( ORI | EXTRANJERO
ANO s
64 0 2 442 32 0

1078 Bl 6 1534 8

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

PONGA S|

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

ONO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

21/10/2021

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

comunicacion@ikiam.edu.ec

PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC

KM 7 VIA MUYUNA SECTOR

http://ikiam.edu.ec 1768182040001

CARGO FECHA CORREO TELEFONO

maria.reyes@ikiam.edu.ec

(06) 299-9160

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

o _

0 https://lwww.ikiam.edu.ec/wp-
content/uploads/2026/05/Redaccion-del-informe-de-
Rendicion-de-Cuentas.pdf

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

NI IKIAM A TRAVES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO, DA CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN
LA LOES AL RESPECTO DE OTORGAR AL MENOS AL 10% DE
SUS ESTUDIANTES UNA BECA O AYUDA ECONOMICA, LO
APLICA MEDIANTE EL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS PARA ESTUDIANTES REGULARES DE LA
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM.

NO S/N

NI IKIAM , A TRAVES DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO GARANTIZA EL ACCESO A LA EDUCACION A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE SU PLAN DE
PREVENCION SOCIAL, REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS Y EL PROTOCOLO DE ATENCION INTEGRAL
PARA PERSONAS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS O NO A LA DISCAPACIDAD.

DURANTE EL 1 PA 2025, IKIAM OTORGO 64
BECAS PARA ESTUDIANTES DE
COMUNIDADES, PUEBLOS Y
NACIONALIDADES, LO CUAL REPRESENTO
UN MONTO DE $33,999,80 DOLARES
AMERICANOS.

DURANTE EL 2 PA 2025, IKIAM OTORGO 63
BECAS PARA ESTUDIANTES DE
COMUNIDADES, PUEBLOS Y
NACIONALIDADES, LO CUAL REPRESENTO
UN MONTO DE $33,163,20 DOLARES
AMERICANOS.

S/N

LA APLICACION DE LA FICHA
SOCIOECONOMICA Y LA HISTORIA CLINICA
EN EL 1 PA 2025, PERMITIO IDENTIFICAR A 9
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, DE LOS

CUALES NINGUNO CUMPLIO LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL
REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS

ECONOMICAS.

EN EL 2PA 2025, SE IDENTIFICARON 21
PERSONAS CON DISCAPACIDAD (8
AUDITIVA, 6 FISICA, 2 INTELECTUAL, 5
VISUAL) DE LOS CUALES SE LOGRO
ADJUDICAR 2 BECAS.

OTORGAR UNA BECA ECONOMICA A ESTUDIANTES
(INDIGENAS, MONTUBIOS, AFROECUATORIANOS)
PERTENECIENTES A PUEBLOS Y NACIONALIDADES

PERMITE CERRAR LA BRECHA HISTORICA PENDIENTE CON

GRUPOS HISTORICAMENTE EXCLUIDOS E IMPULSA A

GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A

TRAVES DE PERMITIR LA CONTINUIDAD EN EL SISTEMA
EDUCATIVO SUPERIOR.

S/N

LA IDENTIFICACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PERMITE REPORTAR AL VICERRECTORADO ACADEMICO Y
POR SU INTERMEDIO A TODAS SUS CARRERAS, CON EL
OBJETIVO DE IMPLEMENTAR MEDIDAS ACADEMICAS
DIFERENCIADAS O AJUSTES RAZONABLES A LA MALLA
CURRICULAR DE SER NECESARIO, MEDIANTE LO CUAL SE
PERMITA GARANTIZAR LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES.




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO N

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD Sl
HUMANA

IKIAM ALINEADA A LAS DIRECTRICES DE LA SENESCYT TIENE
VIGENTE SU PROTOCOLO DE ACTUACION INTEGRAL EN
CASOS DE DISCRIMINACION, VIOLENCIA DE GENERO U

ORIENTACION SEXUAL Y DEMAS DELITOS Y
CONTRAVENCIONES CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL, EN LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

IKIAM A TRAVES DE SU GESTION DE MOVILIDAD
ACADEMICA, CIENTIFICA Y ESTUDIANTIL, LLEVA A CABO
PROGRAMAS DE MOVILIDAD ENTRANTE Y SALIENTE.

SE HA LOGRADO BRINDAR
ACOMPANAMIENTO, ASESORIA Y
CONTENCION A CASOS DE VIOLENCIA
REPORTADOS, Y EN TODOS LOS CASOS SE
HA REALIZADO EL REPORTE PARA
CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS DE PROTECCION DE
DERECHOS.

PARA EL ANO 2025, SE REGISTRO LA
MOVILIDAD DE 161 PERSONAS, TANTO EN
MOVILIDAD SALIENTE COMO ENTRANTE.

CUMPLIMIENTO EN LA REPARACION DE DERECHOS A
PERSONAS VICTIMAS DE VIOLENCIA.

LA MOVILIDAD ACADEMICA, CIENTIFICA Y ESTUDIANTIL
CONTRIBUYE AL FORTALECIMIENTO DE UNA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA MAS DIVERSA, INCLUSIVA Y

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

L MEDIO DE VERIFI

EQUITATIVA. ESTA PARTICIPACION ACTIVA EN ESPACIOS
DE INTERCAMBIO NACIONAL E INTERNACIONAL
FAVORECE LA REDUCCION DE BRECHAS DE GENERO Y
TERRITORIALES, ASi COMO EL RECONOCIMIENTO Y
VALORACION DE SABERES DIVERSOS. EN ESTE SENTIDO,
LA MOVILIDAD SE ALINEA DIRECTAMENTE CON LOS
OBJETIVOS DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD, AL
FOMENTAR LA EQUIDAD EN EL ACCESO AL
CONOCIMIENTO, LA PARTICIPACION Y LA TOMA DE
DECISIONES EN CONTEXTOS ACADEMICOS Y
CIENTIFICOS.

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO
CIUDADANA AL GAD
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA NO
EDUCACION SUPERIOR
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS NO
PUBLICAS DE COMUNICACION)
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS
NO 0

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS No
" NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
. NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

1= PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
oNO
SI

FASE1 CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
SI
FASE 1 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
SI
FASE2  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
SI
FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
SI
FASE 2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE
CUENTAS
SI
FASE 2 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

NO

SI https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Se-coordina-con-las-instancias-de-participacion-existentes-en-el-

territorio.pdf

QUE ACTORES

PARTICIPARON

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
[ NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

CON MEMORANDO N° IKIAM-DR-2026-0238-ME DE FECHA 26 DE
FEBRERO DE 2026, SUSCRITO POR LA AUTORIDAD
NOMINADORA, SE CONFORMA EL EQUIPO TECNICO PARA EL
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025

MEDIANTE CORREO INSTITUCIONAL DE FECHA 2 DE MARZO DE
2026, LA DIRECCION DE PLANIFICACION SOLICITA INFORMACION
A LAS COORDINACIONES Y DIRECCIONES POSEEDORAS DE
INFORMACION CON LA FINALIDAD DE ELABORAR EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2025.

MEDIANTE CORREOS INSTITUCIONALES, A PARTIR DEL 2 DE
MARZO DE 2026, LA DIRECCION DE PLANIFICACION SOLICITA
INFORMACION A LAS UNIDADES ACADEMICAS Y
ADMINISTRATIVAS, CON LA FINALIDAD DE ELABORAR EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025.

MEDIANTE CORREO INSTITUCIONAL DE FECHA 2 DE MARZO DE
2026, LA DIRECCION DE PLANIFICACION SOLICITA INFORMACION
A LAS COORDINACIONES Y DIRECCIONES POSEEDORAS DE
INFORMACION CON LA FINALIDAD DE ELABORAR EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2025.

MEDIANTE CORREO INSTITUCIONAL DE FECHA 12 DE MARZO DE
2026, SE REMITE EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS, CON
LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LAS COORDINACIONES
Y DIRECCIONES POSEEDORAS DE LA MISMA.

MEDIANTE CORREO INSTITUCIONAL DE FECHA 16 DE MARZO DE
2026, LA DIRECCION DE PLANIFICACION REMITE EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2025 A LA AUTORIDAD NOMINADORA,
PARA SU REVISION Y APROBACION.

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Conformacion-del-
equipo-tecnico-de-Rendicion-de-Cuentas-2025-.pdf

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Diseno-de-la-
propuesta-del-proceso-de-Rendicion-de-Cuentas.pdf

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Evaluacion-de-la-
gestion-institucional.pdf

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Llenado-del-
formulario-de-informe-de-Rendicion-de-Cuentas-establecido-por-el-
CPCCS.pdf

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Elaboracion-del-
informe-narrativo-de-Rendicion-de-Cuentas.pdf

https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Socializacion-
interna-y-aprobacion-del-informe-de-Rendicion-de-Cuentas-por-parte-de-
los-responsables.pdf



) SI SE REALIZO LA INVITACION PARA EL EVENTO DE RENDICION DE  https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Difusion-del-
FASE 3 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE CUENTAS 2025 A DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACION DE informe-de-Rendicion-de-Cuentas-a-traves-de-distintos-medios.pdf
DISTINTOS MEDIOS IGUAL MANERA, EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2025
SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA PAGINA WEB.
SI SE REALIZO LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE https://www.facebook.com/IkiamOficial/posts/pfbid02vXWwWRBtY GVRRvjhz
CUENTAS 2025 DE LA UNIVERSIDAD, EL DIA MARTES 7 DE ABRIL  M9MpkswQSjQYeMHMuFHyvbsNnCJAPJrUUPyMhX9V4gwCf9vol?
FASE3 | PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION DE 2026, EN LAS INSTALACIONES DEL SALON DE USO MULTIPLE  rdid=U28kfNtedgvipdxxé
DE TENA.
SI LA DELIBERACION PUBL[CA DEL EVENTO DE RENDICION DE https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Difusion-del-
. CUENTAS 2025 SE LLEVO A CABO EL 7 DE ABRIL DE 2025. informe-de-Rendicion-de-Cuentas-a-traves-de-distintos-medios. pdf
FASE 3 REALIZACION DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION ASIMISMO, SE EX:I'ENDIO LA INVITACION A DIFERENTES MEDIOS
DE CUENTAS A LA CIUDADANIA DE COMUNICACION. DE IGUAL MANERA, EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS 2025 SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LA
PAGINA WEB INSTITUCIONAL.
SI EN LA DELIBEFACION PL'JSLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2025, ' https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Incorporacion-de-
- LA CIUDADANIA FORMULO VARIAS PREGUNTAS, LAS CUALES los-aportes-ciudadanos-en-el-informe-de-Rendicion-de-Cuentas. pdf
FASE S o o g APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE FUERON ATENDIDAS Y SOLVENTADAS POR LOS DIRECTORES Y
COORDINADORES COMPETENTES, DE ACUERDO CON EL AMBITO
DE SUS ATRIBUCIONES.
) SI MEDIANTE CORREO INSTITUCIONAL DE FECHA 16 DE MARZO DE  https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Entrega-del-
FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A 2026, LA DIRECCION DE PLANIFICACION REMITE EL INFORME DE  Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-al-CPCCS-a-traves-del-ingreso-del-
TRAVES DEL SISTEMA INFORMATICO RENDICION DE CUENTAS 2025 A LA AUTORIDAD NOMINADORA, informe-en-el-sistema-virtual-.pdf
PARA SU REVISION Y APROBACION.
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ;Cudl es el puntaje requerido para el ingreso a las carreras de la Universidad? ;Se ofrecen programas de becas?, ;Qué programas de maestria y en qué modalidad estan disponibles?

:Qué costos tienen?, ;En qué areas de conocimiento se enfocan los proyectos de investigacion y en qué campos han aplicado sus resultados?, ;Cuales han sido los principales aportes
de los proyectos de vinculacion con la sociedad?, ;Cuales son los beneficios de la carrera de Biotecnologia?, ;Qué beneficios hay de estudiar en ikiam y qué destaca en la universidad?,
:Se proyecta abrir otras carreras conforme a las necesidades de la provincia y de la Amazonia?, ;Qué porcentaje de ejecucion tienen los aularios y para cuando se prevé la entrega? y
;Se tiene prevista la construccion de residencias estudiantiles?

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizo la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

‘
206 192 1 25 283 0 69 3

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

CCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESU S

* PLANIFICACION DEL PROCESO DE AUTOEVALUAC]ON SE EVALUARON 32 INDICADORES ANALIZADOS Y SE OBSERVA QUE LA
INSTITUCIONAL 2025 * CONFORMACION DEL COMITE DE MAYOR PROPORCION DE INDICADORES SE ENCUENTRAN EN LA

07/04/2026 399

AUTOEVALUACION * MATRIZ DE VALORACION DE CATEGORIA "POCO SATISFACTORIO" CON 11 INDICADORES (34,4%),
ESTANDARES * CAPACITACIONES A GRUPOS DE INTERES * ' LO QUE EVIDENCIA QUE UNA PARTE IMPORTANTE PRESENTA UN
ELABORACION DE INFORME PRELIMINAR DE NIVEL DE CUMPLIMIENTO INFERIOR AL ESPERADO. LE SIGUEN LAS

AUTOEVALUACION . * ELABORACION DE INFORME FINAL DE  CATEGORIAS "CUASI SATISFACTORIO" Y "DEFICIENTE", CON 8
AUTOEVALUACION. * ELABORACION Y APROBACION DEL | INDICADORES CADA UNA (25% RESPECTIVAMENTE), LO CUAL
PLAN DE MEJORAMIENTO. REFLEJA QUE LA MITAD DE LOS INDICADORES SE SITUAN EN NIVELES
PROCESOS DE AUTOEVALUACION INTERMEDIOS BAJOS O INSUFICIENTES, POR OTRO LADO, )
UNICAMENTE 5 INDICADORES (15,6%) ALCANZARON LA CATEGORIA
"SATISFACTORIO", LO QUE MUESTRA UNA PROPORCION REDUCIDA
DE RESULTADOS PLENAMENTE ADECUADOS. EN CONJUNTO, LA
DISTRIBUCION EVIDENCIA LA NECESIDAD DE FORTALECER LAS
ACCIONES DE MEJORA INSTITUCIONAL PARA INCREMENTAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES Y AVANZAR HACIA NIVELES
MAS SATISFACTORIOS.

SI DURANTE 2025 SE FIRMARON 5 CONVENIO DE PRACTICAS  SE FORTALECIO LA ARTICULACION ENTRE LA UNIVERSIDAD Y
PREPROFESIONALES DE LOS CUALES. 563 ESTUDIANTES DIVERSAS ENTIDADES DEL ENTORNO, AMPLIANDO LAS
REALIZARON SUS PRACTICAS PREPROFESIONALES OPORTUNIDADES DE FORMACION PRACTICA EN CONTEXTOS REALES
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE- PARA LOS ESTUDIANTES. 30 AREAS
PROFESIONALES ESPECIFICAS TANTO INTERNAS COMO ENTIDADES EXTERNAS

RECIBIERON ESTUDIANTES PARA PRACTICAS PREPROFESIONALES,
EN EL MARCO DE CONVENIOS VIGENTES CON LA UNIVERSIDAD IKIAM,
PROMOVIENDO SU FORMACION EN CONTEXTOS PROFESIONALES.

SI DURANTE EL 2025 SE EJECUTARON 40 PROYECTOS DE BENEFICIARON A UN TOTAL DE 59.719 PERSONAS, PRINCIPALMENTE
VINCULACION. DE LA PROVINCIA DE NAPO, SEGUIDA POR PICHINCHA Y
PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD ESMERALDAS. ENTRE LOS BENEFICIARIOS SE ENCUENTRAN

COMUNIDADES INDIGENAS, BARRIOS, INSTITUCIONES, EMPRESAS,
UNIDADES EDUCATIVAS Y OTROS GRUPOS.

SI EJECUCION DE 13 PROCESOS DE REGIMEN DISCIPLINARIOS = FORTALECER LOS MECANISMOS DE CONTROL INTERNO Y EL X
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA APLICABLE AL SERVICIO PUBLICO,
GARANTIZANDO QUE LAS PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS
SEAN ANALIZADAS Y RESUELTAS CONFORME A LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y RESPETANDO EL DEBIDO
PROCESO. ASIMISMO, ESTOS PROCESOS CONTRIBUYERON A

REGIMEN DISCIPLINARIO PROMOVER UNA CULTURA INSTITUCIONAL BASADA EN LA

RESPONSABILIDAD, LA ETICA Y LA TRANSPARENCIA EN EL EJERCICIO
DE LAS FUNCIONES, PERMITIENDO IDENTIFICAR CONDUCTAS
SUSCEPTIBLES DE MEJORA, ESTABLECER MEDIDAS CORRECTIVAS Y
PREVENIR LA REINCIDENCIA DE INCUMPLIMIENTOS, LO QUE
FAVORECE EL ADECUADO DESEMPENO DE LOS SERVIDORES Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL.

SI ELECCIONES DE COGOBIERNO 2025 AUTORIDADES ELECTAS - REPRESENTANTE DE LOS DOCENTES Y DE
LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO UNIVERSITARIO Y
REPRESENTANTES A INTEGRAR LOS COLEGIOS ELECTORALES DE LA
ASAMBLEA DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR CONFORMADO Y

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS EN FUNCIONAMIENTO DESDE EL 03 DE OCTUBRE DE 2025

REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES AL CONSEJO
UNIVERSITARIO CONFORMADO Y EN FUNCIONAMIENTO DESDE EL 11
DE DICIEMBRE DE 2025

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE N DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUD:[F;/?I\'TS%N LA AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

NO 0 NO APLICA

NO APLICA

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:



MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS
e MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
https://www.ikiam.edu.ec/wp- facebook,instagram, tik tok y $33835,00 219168
Medios digitales 4,00 0,00 % 100,00 % 0,00 % content/uploads/2026/05/Medios- ' cine

digitales.pdf
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA SI O

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NI
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIC

https://www.ikiam.edu.ec/index.php/rendicion-de-cuentas/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NI https://www.ikiam.edu.ec/index.php/lotaip_ikiam/

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

OE. 1. Implementar programas de formacion a nivel
de grado, posgrado y educacion continua
pertinentes, que respondan a las necesidades
territoriales que cumplan con estandares de
acreditacion nacionales e internacionales, con
enfoque en los campos de conocimiento
relacionados con la biodiversidad, recursos naturales
y sostenibilidad

OE. 1. Implementar programas de formacion a nivel
de grado, posgrado y educacion continua
pertinentes, que respondan a las necesidades
territoriales que cumplan con estandares de
acreditacidon nacionales e internacionales, con
enfoque en los campos de conocimiento
relacionados con la biodiversidad, recursos naturales
y sostenibilidad

OE. 1. Implementar programas de formacion a nivel
de grado, posgrado y educacion continua
pertinentes, que respondan a las necesidades
territoriales que cumplan con estandares de
acreditacion nacionales e internacionales, con
enfoque en los campos de conocimiento
relacionados con la biodiversidad, recursos naturales
y sostenibilidad

OE. 1. Implementar programas de formacion a nivel
de grado, posgrado y educacion continua
pertinentes, que respondan a las necesidades
territoriales que cumplan con estandares de
acreditacidn nacionales e internacionales, con
enfoque en los campos de conocimiento
relacionados con la biodiversidad, recursos naturales
y sostenibilidad

OE. 2. Realizar investigaciones de alto impacto que
respondan a problematicas locales, nacionales e
internacionales, alineadas con los objetivos del
desarrollo sostenible

OE. 2. Realizar investigaciones de alto impacto que
respondan a problematicas locales, nacionales e
internacionales, alineadas con los objetivos del
desarrollo sostenible

OE. 2. Realizar investigaciones de alto impacto que
respondan a problematicas locales, nacionales e
internacionales, alineadas con los objetivos del
desarrollo sostenible

OE. 3. Implementar programas de vinculacién con la
sociedad, articulados a la docencia, investigacion e
innovacion, que permitan establecer lineas de
transferencia de conocimientos y tecnologias

OE. 3. Implementar programas de vinculacion con la
sociedad, articulados a la docencia, investigacion e
innovacion, que permitan establecer lineas de
transferencia de conocimientos y tecnologias

META POA

NO. DE DESCRIPCION
META S
60

ESTUDIANTES QUE APRUEBAN EL

(NO. DE ESTUDIANTES QUE APRUEBAN LA

INDICADOR DE LA META

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Sl https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/La-institucion-tiene-articuladas-

sus-POA-al-Plan-Nacional-de-Desarrollo.pdf

Sl https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/El-POA-esta-articulado-al-Plan-

TOTALES
PLANIFICADO

NIVELACION EN PRIMERA MATRICULA / NO. ' CURSO DE NIVELACION

DE ESTUDIANTES ADMITIDOS A CURSO DE
NIVELACION) * 100%

NO. DE
META

o
=}

(NO. DE ESTUDIANTES GRADUADOS POR
PAO /NO. DE ESTUDIANTES EGRESADOS
POR PAO)* 100

NO. DE
META

100 (NO. DE POSGRADOS IMPLEMENTADOS /

APROBADOS) * 100%

DESCRIPCION

(NO. DE PERSONAL ACADEMICO TITULAR /
NO. TOTAL DE PERSONAL ACADEMICO) *
100%

DESCRIPCION

NO. DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
ACTIVOS.

DESCRIPCION

95 NO. ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS
INDEXADAS DE ALTO IMPACTO

DESCRIPCION

NO. DE LIBROS PUBLICADOS

DESCRIPCION

NO. DE PROGRAMAS DE EDUCACION
CONTINUA OFERTADOS

DESCRIPCION

NO. ACTIVIDADES EJECUTADAS / NO.
ACTIVIDADES PLANIFICADAS) * 100

NO. DE
META

~
a

NO. DE

<
m
3
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NO. DE
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NO. DE
META

NO. DE

NO. DE
META
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EFICIENCIA TERMINAL DE GRADO

L _

PROGRAMAS DE POSGRADO
IMPLEMENTADOS

TITULARIZACION DE PERSONAL
ACADEMICO

PROYECTOS DE INVESTIGACION
ACTIVOS.

ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS
INDEXADAS DE ALTO IMPACTO

LIBROS PUBLICADOS

PROGRAMAS DE EDUCACION
CONTINUA

EJECUCION DEL PLAN DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

TOTALES
PLANIFICADO
s

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
s

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

RESULTADOS

60,00

50,00

100,00

75,00

95,00

95,00

90,00

Estrategico.pdf

% DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

51,19 85,32 %

TOTALES
CUMPLIDOS

(NO. DE ESTUDIANTES QUE APRUEBAN
LA NIVELACION EN PRIMERA
MATRICULA / NO. DE ESTUDIANTES
ADMITIDOS A CURSO DE NIVELACION) *
100%

17,20 34,40 %

TOTALES
CUMPLIDOS

(NO. DE ESTUDIANTES GRADUADOS
POR PAO / NO. DE ESTUDIANTES
EGRESADOS POR PAO)* 100

75,00 75,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

(NO. DE POSGRADOS IMPLEMENTADOS
/ APROBADOS) * 100%

31,45 41,93%

TOTALES
CUMPLIDOS

(NO. DE PERSONAL ACADEMICO
TITULAR / NO. TOTAL DE PERSONAL
ACADEMICO) * 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

107,00 112,63 % NO. DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION ACTIVOS.
TOTALES
CUMPLIDOS
76,00 80,00 % NO. ARTICULOS PUBLICADOS EN

REVISTAS INDEXADAS DE ALTO
IMPACTO

28,57 %

375,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE LIBROS PUBLICADOS

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE PROGRAMAS DE EDUCACION
CONTINUA OFERTADOS

103,70 %

TOTALES
CUMPLIDOS

93,33 NO. ACTIVIDADES EJECUTADAS / NO.

ACTIVIDADES PLANIFICADAS) * 100



OE. 3. Implementar programas de vinculacién con la [\[eMb3 DESCRIPCION oS o | s
sociedad, articulados a la docencia, investigacion e META s
innovacion, que permitan establecer lineas de

transferencia de conocimientos y tecnologias 19 NO. DE PROYECTOS DE VINCULACION PROYECTOS DE VINCULACION 19,00 21,00 110,53 % NO. DE PROYECTOS DE VINCULACION
ACTIVOS ACTIVOS ACTIVOS

OE. 4. Promover una gestion eficiente, que garantice [MN[Mb]= DESCRIPCION piaitieno | compises

la armonizacion de las funciones sustantivas y su META s

articulacion

100 (NO. DE ACCIONES DE MEJORA PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA 100,00 100,00 100,00 % (NO. DE ACCIONES DE MEJORA

EJECUTADAS / NO. DE ACCIONES DE CALIDAD EJECUTADAS / NO. DE ACCIONES DE
MEJORA PLANIFICADA) * 100% MEJORA PLANIFICADA) * 100%

OE. 4. Promover una gestion eficiente, que garantice [MN[€Nb]3 DESCRIPCION pJ&Té‘LCE/fDO CLOMT;}_L‘SES

la armonizacion de las funciones sustantivas y su META s

articulacion

80 (PRESUPUESTO INSTITUCIONAL EJECUCION DEL PRESUPUESTO 80,00 31,44 39,30 % (PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
EJECUTADO GASTO CORRIENTE E INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE E EJECUTADO GASTO CORRIENTE E
INVERSION / PRESUPUESTO CODIFICADO INVERSION INVERSION / PRESUPUESTO )
EN LA INSTITUCION GASTO CORRIENTE E CODIFICADO EN LA INSTITUCION
INVERSION) * 100% GASTO CORRIENTE E INVERSION) *
100%

OE. 4. Promover una gestion eficiente, que garantice [MN[Mb]= DESCRIPCION PLTADNT‘QLCEEDO CLC:AT;_L‘SE)S

la armonizacion de las funciones sustantivas y su META s

articulacion

95 SERVICIOS BRINDADOS POR LA SATISFACCION DE LOS SERVICIOS 95,00 0,00 0,00 % SERVICIOS BRINDADOS POR LA
INSTITUCION (NO. DE USUARIOS ) BRINDADOS POR LA INSTITUCION INSTITUCION (NO. DE USUARIOS )
ENCUESTADOS CON CALIFICACION DE 100/ ENCUESTADOS CON CALIFICACION DE
NO. TOTAL DE USUARIOS ENCUESTADOS) 100/NO. TOTAL DE USUARIOS
*100% ENCUESTADOS) *100%
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 91,26 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO o N SRaE o PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO CREACION DE LA UNIVERSIDAD REGIONAL $12.334.133,08 $10.158.958,70 82,36 % https://www.ikiam.edu.ec/wp-
AMAZONICA - IKIAM content/uploads/2026/05/Creacion-de-La-Universidad-
Regional-Amazonica-lkiam.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA $14.608.339,59 $2.539.583,29 17,38 % https://www.ikiam.edu.ec/wp-
UNIVERSIDAD REGIONAL AMAZONICA IKIAM content/uploads/2026/05/Fortalecimiento-Institucional-de-la-
Universidad-Regional-Amazonica-lkiam.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO APOYO A LA EDUCACION SUPERIOR EN $3.000,00 $3.000,00 100,00 % https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Apoyo-
CONSTRUCCION SOSTENIBLE EN EL ECUADOR a-la-Educacion-Superior-en-construccion-sostenible-en-
FASE Il Ecuador-fase-Il.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO AMAZONIA EN TRANSICION: IMPULSANDO LAS $242.506,00 $7.744,00 3,19% https://www.ikiam.edu.ec/wp-
ENERGIAS RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA content/uploads/2026/05/Amazonia-en-transicion-impulsando-

las-energias-renovables-y-eficiencia-energetica-.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $27.187.978,67 $12.709.285,99 46,75 %

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL
PRESUPUESTO
FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $23.237,00 $23.237,00 100,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $337.050,20 $336.932,70 99,97 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $305.278,94 $15.544,00 5,09 %
Total $665.566,14 $375.713,70 56,45 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$29.034.665,82 $12.334.233,08 $10.158.958,70 $16.700.432,74 $3.938.935,99 48,56 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Sl Sl https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Obligaciones-Tributarias-y-Laborales.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC,
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$540.465,66 $48.714,40 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Catalogo-
Electronico.pdf

CONCURSO PUBLICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$528.834,98 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Concurso-
Publico.pdf
CONTRATACION DIRECTA Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘
$113.515,00 $7.700,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Contratacion-

Directa.pdf



COTIZACION

ro Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados

$405.519,26

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Cotizacion.pdf

INFIMA CUANTIA

$0,00 $406.437,15 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Infima-Cuantia.pdf
$1.017.592,34 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Licitacion. pdf
$270.790,28 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Lista-Corta.pdf
$111.248,87 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Menor-Cuantia.pdf
e e Wil W
$162.207,66 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Produccion-
Nacional.pdf
PUBLICACION

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$75.330,87 $0,00 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Publicacion.pdf

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$615.727,95 $69.403,08 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Regimen-
Especial.pdf

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Ndmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$2.023.054,23 $177.900,47 https://www.ikiam.edu.ec/wp-content/uploads/2026/05/Subasta-Inversa-
Electronica.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos)

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

‘ TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK

DONACIONES RECIBIDAS DONACION- MAATE $604.255,16 https://drive.google.com/drive/folders/1SNQwzGXat43Q_NQW2TmzbkdqZztZ3LEE?usp=drive_link

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

PAG. WEB DE LA INSTITUCION ‘

DONACIONES RECIBIDAS DONACION MILOMER $1.790,58 https://nube.ikiam.edu.ec/index.php/s/yInKwYZqD4SYESw

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

% DE
CUMPLIMIENTO
DE LAS
RECOMENDACION
=]

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE
LA ENTIDAD QUE

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE
CUMPLIMIENTO

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

DNA-0004-2025

IKIAM-CAF-2026-0001-
EX

100,00 %

Recomendacion 1 Cuando designe a los administradores de
los contratos, dispondra y verificara que publiquen con
oportunidad todos los documentos relevantes de la etapa de
ejecucion de los contratos con la finalidad de disponer de
informacion que permita ejercer los contratos internos y
externos. Recomendacion 2 Dispondra y supervisara a los
administradores de los contratos de consultoria, remitan un
informe mensual de los contratos en ejecucion a su cargo,
sefialando el estado de avance conforme al cronograma
vigente, cumplimiento de plazos, estado econémico,
incumplimientos presentados por parte de los consultores y
demas informacién relevante; de tal manera, tome las
acciones necesarias para que se solventen las
observaciones encontradas, precautelando los intereses
institucionales. Recomendacion 3 Coordinara y supervisara
a los administradores de los contratos que los productos
objeto de las consultorias, dispongan de todos los
documentos técnicos definitivos y actualizados que permita
iniciar un proceso de contratacion publica, a fin de cumplir
con los objetivos institucionales en infraestructura educativa.
Recomendacion 4 Dispondra y supervisara a la Direccién de
Infraestructura y Mantenimiento que previo a iniciar un
proceso de contratacion publica de obra, debera contar con
los estudios y disefios completos, definitivos y actualizados,
asi como, de las aprobaciones por parte de las entidades
reguladores, a fin de que en la ejecucion de las obras
dispongan de toda la documentacién técnica para iniciar con
los trabajos. Recomendacion 5 Dispondra a los
administradores de los contratos, la obligacién de registrar
en el Portal "COMPRAS PUBLICAS" toda la informacion
relevante de las fases. preparatoria, precontractual,
contractual, ejecucion y liquidacion, de los procesos de
contratacion, segun corresponda, con la finalidad de cumplir
con los principios de publicidad y transparencia establecidos
en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica. Recomendacion 6 Dispondra a los responsables de
administrar el Portal de "COMPRA SPUBLICA S" realicen
controles periédicos de la informacion registrada para cada
uno de los procesos de contratacion que lleve a cabo la
Universidad; verificar que la misma este completa y sea
publicada de manera oportuna; y, en caso de no estarlo,
exigir a los responsables solventar las novedades
encontradas.

https://www.ikiam.edu.ec/wp-
content/uploads/2026/05/Incorporacion-de-
Recomendaciones-de-la-CGE.pdf



